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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 

(Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation ) 


माग Im - 4 

[ PART III - -SECTION 4] 
सांविधिक निकायों द्वारा जारी को गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित है 
Thiscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Allvertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies ) 


- - 


- 


- 


- 


- - 


बैक मॉफ इडिया 
भारतीय रिजर्व बैंक 

प्रधान कार्यालय 
केन्द्रीय कार्यालय 

बम्बई - 4000 21, दिनांक 13 अगस्त 1993 
बैंकिंग परिचालन और विकास विभाग 

दिनांक 26 जून , 1993 ( 5 आषाढ़ 1915 ) 

के भारत के राजपत्र सं . 26 के भाग 3 
केन्द्र 1 , विश्व व्यापार केन्द्र 

खंड 4 में प्रकाशित अधिसूचना का शुद्धिपत्र 
बम्बई -400005 , दिनांक 9 फरवरी 1994 

पष्ट सं० विनियम मशखि सही शव 
शनि -पत्र 

13098 20( 1 ) ( क ) 
संदर्भ : बैंपविवि . सं . आइएनसीएल . 345ए / 16 -01 

छठी पंक्ति कार्रवाही कार्यवाही 
084 / 94----दिनांक 25 दिसम्बर 1993 के भारत के राजपत्र के 

20 ( 1 ) ( क ) 
भाग - 3 अध्याय 4 में प्रकाशित 30 नवरबर 1993 की अधिरचना 

नौषी पंक्ति पंक 
संदर्भ बंपविवि . सं . आइएनसीएल . 345 / 16 - 01 - 084 / 93 

13096 

20 ( 3 ) ( i ) 
आंशिक संशोधन करत हए " द एसबीआइ कर्माशयल एड 

दूसरी पंक्ति लंबित 

लंबित 
इटरनेशनल बैंक लिमिटेड के रूप में उक्त अधिसूचना में 

13096 
उल्लिखित बैंक के नाम को " एसडीआइ कमर्शिाल एड इटरनेशनल 

20 ( 3) ( ii ) 
तीसरी पंक्ति कारण 

कारण बतामो 
ये क लिमिटेड के रूप में सही फरक पडा जाए । 

( अस्पष्ट ) नोटिस 
डी . आर , म्हता , 

मोटीस 
उप गवर्नर 
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स्टेट बैंक ऑफ इन्दौर 


प्रधान कार्यालय 

इन्दौर, दिनांक 04 दिसम्बर 1993 
क० 1/1993 - - सहायक बैंकों के सामान्य विनियम 55 ( 1 ) एवं 56 के अनुसरण में स्टेट बैंक ऑफ इन्दौर के निदेशक मंडल ने अनुलिखित 
कालम ( I) में वर्णित पद धारण करने वाले अधिकारियों को कालम ( II ) में वर्णित पाक्तियों के पृथक -पृथक प्रयोग हेतु अधिकृत किया है : 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- . . . 


- 


- 


- 


-- 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - --- - 


अधिकारी 


शक्तियां 


- - - - - 
1. मुख्य महाप्रबंधक , महाप्रबंधक , सहायक 

स्टेट बैंक ऑफ इन्दौर के नाम से अथवा उसके द्वारा धारित 
महाप्रबंधक, क्षेत्रीय प्रबंधक , प्रधान 

वचन पत्रों , स्टाक रसीदों , स्टॉक ऋण पत्रों , शेयर्स, प्रति 
कार्यालय व शाखाप्रो के मुख्य 

भूतियों और माल संबंधी स्वत्व विलेखों को पृष्ठांकित एवं हस्तां 
प्रबंधक , प्रबंधक , उपप्रबंधक एव सभी 

तरित करना , स्टेट बैंक ऑफ इन्दौर के चालू एवं अधिकृत 
शाखा प्रबंधक ( शाखा का वर्गीकरण 

व्यवसाय में विनिमय पत्र और चैक्स लिखना, स्वीकार करना 
अधिकारी का स्केल विचार में लिए 

और पृष्ठांकित करना, साख पनों को जारी करना , पष्टि करना 
बगैर ) । 

और हस्तांतरित करना, गारंटियों व क्षतिपति बंधो पर हस्ता 
क्षर करना तथा ऐसे व्यवसाय या अन्य चालू या अधिकृत व्याव 
माय के संबंध में अन्य सभी पत्रों , सूचनाओं, लेखो , रसीदों 

और दस्तावेजों पर हस्ताक्षर करना । 
( ब ) कानूनी कार्यावाहियो के संबंध में स्टेट बैंक ऑफ इन्दौर की भोर 

से वादपत्रों , लिखित कथनों , याचिकाओं और प्रार्थनापनों को 
हस्ताक्षरित और सत्यापित करना , शपथ पर शपथपत्र प्रति 
शापित करना , बंधपत्रों पर हस्ताक्षर कर मुहर लगाकर देना 

और सामान्य तौर पर अन्य सभी दस्तावेजों को लिखना और 

पूर्ण करना । 
2. सहायक प्रबंधक 

स्टेट बैंक ऑफ इन्दौर के नाम से या उसके द्वारा धारित माल के 
स्वत्व विलेखों को पृष्ठांकित एवं हस्तान्तरित करना , स्टेट 
बैंक ऑफ इन्दौर के चाल व अधिकृत व्यवसाय में विनिमय पन्न 
व चैक लिखना, स्वीकार करना और पृष्ठांकित करना , रसीदों 
पर हस्ताक्षर करना तथा ऐसे व्यवसाय से संबंधित सभी पनों , 

सूचनामों , लेखों और दस्तावेजों पर हस्ताक्षर करना । 
3. स्पेशल असिस्टेंट 

( अ ) स हजार रु० की राशि के व इस राशि की सीमा तक के शास 

कीय एवं अन्य कश चैक्स तया रु० पच्चीस हजार की राशि व 
इस राशि की मीमा तक के ( क्रेडिट व डेबिट दोनों ) क्लीयरिंग 

व ट्रांसफर चैक्स / वाउचर्स इत्यादि प्राप्त करना व पास करना । 

( ब ) चैक, बिल डाफ्ट व अन्य परक्राम्य लिखतों का पुष्ठांकन करना । 
4 . हेड क्लर्क व प्रोबेशनरी अधिकारी 

रु . तीन हजार की राशि के व इस राशि की सीमा तक के शास 
जब प्रत्येक मामले में प्रबंध निदेशक द्वारा 

कीय व अन्य कैश चैक्स प्राप्त करना व पास करना तथा रु० 
विशिष्टतः अधिकृत हो । 

सात हजार पाच सौ की राशि के व इस राशि की सीमा तक के 
क्लीयरिंग व ट्रांसफर चैक्स ( क्रेडिट व डेविट दोनों ) पास 

करना । 

- - - - - - - - - - -- - 
उपरोक्त प्रवत शक्तियां 04 दिसम्बर , 1993 से प्रभावशाली होंगी और इस दिनांक से पूर्व में जारी की गई सभी अधिसूचनाएं एतवारा 
अधिक्रांत होंगी । 


इन्दौर 
4 दिसम्बर 1993 


सी० शिवशंकर 

प्रबंध निदेशक 
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दी इन्स्टीटयूट आफ चार्टर्ड एकाउन्टेन्टस आफ इन्डिया 

चाहिए , जो कि इंस्टीट्यूट आफ चार्ट एकाउन्टन्ट्स आफ 

इण्डिया के वरिष्ठ उप सचिव (परीक्षा ) के इन्द्रप्रस्थ मार्ग नई 
(परीक्षा विभाग ) 

दिल्ली स्थित कार्यालय से 5 रुपए प्रति फार्म भुगतान करने पर 
नई दिल्ली- 110002 , दिनांक 14 फरवरी 1994 मिल सकता है । 
नं . 13 - सी . ए . (परीक्षा) / / 94 - - चाटर्ड एकाउन्टन्ट्स रगू 

आवेदन पत्र उपयक्त प्रमाण - पत्र और शुल्क के साथ उिमान्छ 
लेशनस 1988 के रेगुलेशन 22 के अनुसार दि इस्टीट्यूट आफ 
चाटर्ड एकाउन्टेन्ट्स आफ इण्डिया की परिषद् को नोटिफाई करने 

जापट लगाकर इस प्रकार में बा जाना चाहिए कि वह वरिष्ठ उप 
में प्रसन्नता ह कि अगली फाउंडेशन परीक्षा निम्न तिथियों 

सचिव (परीक्षा ) के कार्यालय में- 4 - 4 -1994 तक पहुंच जाए । 

आवेदन - पत्र वरिष्ठ उप सचिव (परीक्षा के दिल्ली कार्यालय में 
तथा केन्द्रों पर होगी बशर्ते कि प्रत्येक केन्द्र में परीक्षा के लिए 
पर्याप्त संख्या में परीक्षार्थी उपस्थित होते है । 

4 - 4 -1994 के बाद 11 - 4 -1994 तक 50 / - रुपये विलम्ब 

इल्म के साथ भी स्वीकार किए जायेंगे । 11 - 4 - 1994 के बाद 
परीक्षा तिथि : -~- 1, 2 , 3, और 4 जून 1994 

प्राज आदवनों पर विचार नहीं किया जायेगा । आपदन -पत्र 
परीक्षा केन्द्र 

इंस्टीट्यूट के नई दिल्ली कार्यालय में स्वयं भी आकर दिया जा 

सकता है या इस्टीट्यूट के क्षेत्रीय कार्यालयों बम्बई , मद्रास , 
1 . अहमदाबाद 

कलकत्ता , कानपुर या शाखाओं अहमदावाद , बंगलौर, हदराबाद 
2 . अम्बाला 

और पने के कार्यालयों में 4 - 4 - 1994 तक जमा कराया जा सकता 
3 . बंगलौर 

है । इन नगरों में रहने वाले परीक्षाथियों को इस सुविधा का 
4 . बढ़ावा 

फायदा उठाने की सलाह दी जाजी है । 
5 . भोपाल 
6 . बम्बाई 

फाउण्डेशन परीक्षा के लिए दय शल्क रुपए 250 / - मात्र 
7 . कलकत्ता 
8 . चण्डीगढ़ 

हिन्दी में उत्तर लिखने की ऐच्छिकप्ता 
9 . कोयम्बटूर 
10 . कटक 

___ फाउण्ड शन परीक्षाओं के उम्मीदवारों को उत्तर हिन्दी माध्यम 
11 . दिल्ली / नई दिल्ली 

से भी पने की सविधा दी जाती है । विस्तृत जानकारी आवेदन 
12 . इरनाक लम 

पत्र के साथ संलग्न सूचना पत्र में उपलब्ध है । 
13. गोहाटी 
14 . हवराबाद 

जगदम्बा प्रसाद , 
15 . इंदार 

वरिष्ठ उप सचिव (परोक्षा ) 
16 . जयपुर 
17 . जोधपर 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम 
18 . कानपुर 

नई दिल्ली , दिनांक 1 फरवरी 1994 
19 . लखनऊ 
20 . लधियाना 

सं . एन -15/ 13/ 1 / 9 / 91 - यो . एवं वि . - - ( 2 ) कर्मचारी 
21 . मद्रास 

राज्य बीमा ( सामान्य विनियम- 1950 के विनियम 95 - क ) के 
22. मेरठ 

साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 (1948 का 
23 . नागपुर 

34 ) की धारा - 46 ( 2) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में 
24 . पटना 

महानिदेशक ने 16 - 11 - 1993 एसी तारीख के रूप में निश्चत 
25 . पून 

की है जिससे उक्त विनियम 95 - क तथा आन्ध्र प्रदेश कर्मचारी 
26 . सूरत 

राज्य बीमा नियम -1955 में निविष्ट चिकित्सा हितलाभ आन्धु 
27 . त्रिवेन्द्रम और 

प्रदेश राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमांकित व्यक्तियों के 
28. उदयपर 

परिवारों पर लागू किए जाएंगे । 
परिषद अपने विशेषाधिकार के अन्तर्गत किसी भी परीक्षा केन्द्र 

अर्थात् 
को बिना कोई कारण दिए रद कर सकती ह । 

"जिला रंगा रेड्डी के वला मंडल में राजस्व ग्राम 
परीक्षा शुल्क की राशि किसी भी राष्ट्रीयकत बैंक के डिमांड 

मडीमयल के अंतर्गत आने वाले क्षेत्र । । 
डाफ्ट द्वारा इस्टीट्यूट के सचिव के पक्ष में होनी चाहिए और 
उसकी अदायगी नई दिल्ली पर हां । 

ओ . अम्बल हमीद, 
इस परीक्षा के लिए आवेदन निर्धारित फार्म पर ही किया जाना 

निवशक ( यो . एवं . वि . ) 


- 


- - 
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श्रम मंत्रालय 

में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 

उठा रहे है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त का कार्यालय 

सहबद्ध वीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से 
नई दिल्ली -110001 , दिनांक 2 दिसम्बर 1993 अधिक अनुकलह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 
सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एकाजाम / 89 / भाग - 1 / 
3130 - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) दशारा 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 

प्रवत्त शक्तियों का योग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
की धारा 17 की उपधारा 2( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 

सूची- 2 में उल्लिखित शो के अनुसार में , सौ . एन . सोम , 
किया है । (जिसे इस में इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 

प्रत्यक उक्त स्थापना को प्रत्यक के सामने ( अनसनी - 1 मे ) उल्लि 
गया ह । 

खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भयिष्य निधि आयुक्त 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त हावा ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
इस बात से तंतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग के अंतर्गत तील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप स्कीम से संचालन की छट दता ह । 


अनुसूची - I 


क . सं . 


स्थापना का नाम व पता 


कोड रा . 


छट प्रभावी तिथि 


के . भ . नि . आ . फा . सं . 


- 


- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - -- 


- 


- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 


- - 


जी जेल 
16457 


01 - 03-- 92 
28 - 02 - 95 


2/4668/ 92/ 
डी . एल आई० 


1. मै दासरेल इंजीनियरग कं०प्रा०लि , 
नेपटन टावर 7 वीं मंजिल , प्रोडक्टविटी रोड , 

अलकापुरी , बड़ौदा - 390005 
2. मै पोलीसट प्रोडक्टस प्रा . लि ., 

2503 - 6, जी आई डीसी , 
हलोल - 389350, पंचमहल जिला । 


जा जे0/ 17025 


01 - 06-- 92 
31 - 05 -- 95 


214669/ 92/ 
ड । ०एल०आई० 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


___ . 


. - - - . - -- - - - - - 


अनुसूची-II 


त 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें 
रसके पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आय क्स , को एसी विवरणयां भेजेगा और एसे लेखा 
रखेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 


____ 5 . यदि कोई एसा कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना 
में नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
वादत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
कर गा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 -क ) के खण्ड - कक 
के अधीन समय - समय पर निवेश कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बलाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समूचित रूप से वृद्धि किए 
जाने की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञय है । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
बीमा प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभार का 
संवाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्यय का सहन नियोजक 
दयारा किया जाएगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामुहिक 
धीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जन कभी उनमें संशोधन 
क्रिया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना 
के सूचना पट्ट पर प्रर्दाशत करेगा । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय 
राशि से कम हो जो कर्मचारी की उस दशा में संदय 
होती जब तक उक्त स्कीम को अधीन होता तो , नियोजन कर्मचारी 
के विधिक बारिस / नाम निर्देशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 
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8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एग्जाम / 89/ भाग - 1 / 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अगमोदन के बिना 

3122 - - जहां अनुसची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
नही किया जाएगा और जहां किसी संशाधन से कर्मचारियों के हित 

इसम इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 

निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) 
निधि आयुक्त अपना अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना 
सष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति -गक्त अवसर पंगा । । 

की धारा 17 को उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 

रघट के लिए आवेदन किया है (जिगे इसम - इसके पश्चात् उक्त 
____ 9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 

अधिनियम कहा गया ह ) । 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के जिसे स्थापना 
पहले अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस रकीम के 

चकि में , बी एन , सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 

इस बात से तंतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी को अलग 
हो जाते ह तो यह रद्द की आ राकती है । 

अंशदान या प्रीमियम की उचायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
____ 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उम नियत तारीख के 

में भारतीय जीयन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम निगत कर , प्रीमियम का 
सदाग करने में असफल रहता है और पालिसी को व्यस्क हो 

उठा रह है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 

सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के गंदाय में किगे गये किसी 

अधिक अनुकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 
रतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों को नाम निशितों या 
विधिक बारिशों को जो यदि यह छट न भी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभो के संदाय का उत्तरदायित्व 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) पारा 
नियोजक पर होगा । 

ऽदन शक्सियो का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
12 उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 

सूची- 2 में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में , बी . एन . सोम , 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मरण होने पर उसके हकदार प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनसम्धी - 1 मे ) स्लि 
नाम निदशिता /विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त गजरात ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
की . एन . सोम के अंतर्गत होल प्रधान की हरे, 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
केन्द्रीय भविष्य निधि आगक्त 

स्कीम से संचालन की छट बसा हाँ । 


अनुसूची - 


- - 


- 


- 


- 


स्थापना का नाम व पता 


फोड संख्या 


ऋ० 
सं . 

1 


- 


- -- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


छूट प्रभामी के भनि आ 
तिथि 

फा सं० 
- - - -- - - - - - - -- - 

5 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
01 - 03 - 90 2/ 4310/ 92/ 
28 - 02 - 93 डी एल आई० 


- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 


- - - - - - - - - 


- - 


जीजे 
41999 


"/ 9444 


01 - 01 - 90 
31 - 12 - 92 


2/ 4311/ 92/ 
डी०एल०आई० 


"19510 


1. मै कोसीनरायण सिल्क मिल्स 
परमारवाडी, चिकली जिला , 

वलमाद - 396524 
2. मैं ० सिर्ल ( इण्डिया ) लि , 

प्लाट सं ., 3102/ एलजी आई डी . सी . 
इण्डस्ट्रियल एरिया , अंकले एवर , 

जिला - भरूच - 393002 
3. मैं ० गजरात इण्डस्ट्रियल इंजीनियर्स , 

ए -- 1 / 1, जी आई डी सी प्रोटा लिया , 

बिलीमोरा- 396221, वलसाद जिला 
4. मै० मेटलवेडस इण्डिया ए - 1/ 3 , 
जीआई ०डी०सी० इण्ड स्टेट , 

उमरगांव - 396171 , वलसाद जिला 
5. मैं कमर सिंध " डस्ट्रीज लि 
सी०मी०- 1/बी0, 10 प्लाट नं0 31/ 32 , 
जी आईडीसी० पडसरा - 394221 , 
सूरत जिला । 


01 - 05 - 90 
30 - 04 -- 93 


2/ 4312/ 92 
उ । ०एल०आई० 


"/ 9587 


1 - 3 - 89 
28 - 02 - 92 


2/ 4313/92/ 
डीएल ०आई० 


"/ 9826 


01 - 11 - 90 
31 - 10 - 93 


2/ 4314/ 92/ 
डी०एल०आई० 


2040 
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5 


. - . - 


- . . - - 


. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


जाजे0/9843 


-- - - - - - - -- - 

01-- 03 - 88 
28 - 02-- 01 


2143 15/ 92/ 
डीएलाई 


"/ 10048 


01 - 04 - 89 
31 - 03 - 92 


2/ 4 3 1 65/ 92/ 
डा एल आई० 


"/ 10931 


01 - 08 - 89 
31 - 07- 92 


2/ 4 3 1 7/92 
ई। एलआई० 


-- - - - - - - - - - 
6. मैं ० वटाङ, जुनकरलिल, 

प्लाट सं0 3000, जी आई डी सी .) 

पोस्ट बाक्स 40 , अंकलेश्वर - 393002 
7 . मै . गजरात आरजेनिक केमिकल्स , 

आनन्द सोजितरा रोड , 32, विठल उद्योग नगर , 

कैसा जिला 
8. मैं ० शेरपैक एंटरप्राइज , ए - 2 - 115, फेस - 11 , 

जी आई डी सी C Em एस्टेट , 

वतवा - 382445 , अहमदाबाद 
9. मै सूत्रीक इलैक्ट्रोनिक्स प्रा . लि . , 

प्लाट नं 102, जी आई डी सी एस्टेट , 

सेक्टर - 28 , गांधी नगर -- 38 2028 
10. मैं ० सी०पी० शुक्ला पम्प इण्डस्ट्रीज प्रालि c , 

सी० 1 / 82 , जी आई डी सी देगम रोड , 

सलबास के पीछे, वापी - 396195 शाखा सहित । 
11. मै ० परमार पालीटेक्स प्रा . लि . , 

परमार कम्पाउण्ड , खतरीवाद , चिकली जिला , 

वुतसर - 396512 
12. मै दिनेश प्लास्टिक प्रोडक्टस ( नीफ ) कम्पाउण्ड , 

छपरा रोड, नवसारी - 396445 


"/ 12384 


(01 - 09 - 89 
31 - 08 -- 92 


2 /4318/ 92/ 
इं । एलआई० 


"/ 14767 


01 - 07 - 99 
30 - 06 - 92 


2/ 43 19/ 92/ 
ड०एल०माई . 


"/ 15107 


01 - 03 - 90 
28- 02- 93 


2/ 4320/ 92/ 
डी०एल०आई० 


"/16063 


01 - 12 - 89 
30 - 11 - 92 


2/ 4321/ 92/ 
ड । ०एल० आई० 


अनुसूची- II 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (उिसे इसमे इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

आयक्त , को एसी विवणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा सभा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य निधि 
का पहले से ही सदस्य ह , उसको स्थापना में नियोजित किया 
आता ह तो , नियोजक सामूहिक भीमा स्कीम के सदस्य बो रूप में 
उसका पाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बात आवश्यक प्रीमियम 
भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत करगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनिरम की धारा ( 3 - क ) के संड - क के अधीन समय -समय 
पर निर्देश कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अभीन 
कर्मचारिये को उपलब्ध लाभों में समूचित रूप से वृद्धि किये 
जाने की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामू 
हिक रीमा स्कीम के भान उपलब्ध लाभों से अधिक भनकल है 
जो उक्त स्कीम के तीन मनग है । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के पेशन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा 
प्रीमियम का संदाय लेखागों का अन्तरग निरीक्षण प्रभार का संदाम 
आदि भी ह , होने वाले सभी नगयों का वहन नियोजक दवारा 
किया जायेगा । 


4 . निमोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
धीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति गौर जर कभी उनमें 
संशोधन किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुमाद 
स्थापना के सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के सभीन संदय 
राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संदरे 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म 
चारी के विधिक बारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में 
दोनों राक्षियों के अंतर बरामर राशि का संदाप करगा । 


- 


- - - - - - - 


- 


-- - - - 


- - -- -- - - - . ... 


- - - - - - - 


- - - - 


- - 


... - 


- - 


- 
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8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 

सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जाम / 89/ भाग - 1 / 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन के 

3153 - - जहां अनुसूची में उल्लिखित नियक्ताओं के (जिसे 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसो संशोधन से कर्मचारियों 

इसम इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों 

निधि और प्रकीर्ण दट के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें 
को अपना ष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर देगा । 

इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया ह ) । 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिस स्थापना 

___ चूंकि म , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
पहले अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता ह या इस स्कीम के 

इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी गति से कम 

अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 

में भारतीय जीवन बीमा निगम ळी सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 

उठा रह है , जोकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
का संदा । करने में असफल रहता है और पालिसी ने ध्यस्क सहब्ध बीमा स्कीम, 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से 
हा जाने दिया जाता ह तो छट रद्द की जा सकती है । 

अधिक अनुक ल ह ( जिसे इसम - इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 
11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मस सदस्यों के नामनिशितों या विधिक 
वारिसों को जो यदि छट दी गई होती तो उक्त स्कीम के 
अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संवाय का उत्तरदायित्व नियोजक 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 1 ( क ) द्वारा 
पर होगा । 

प्रदत्त शक्ति गों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अनु 

सूची - 2 में उल्लिखित शों के अनुसार में , बी . एन . सोम , 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 

प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची- 1 में ) उल्लि 
नाम निशितों / विधिक पारिसों की बीमाकृत राशि प्राप्त होने खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 

क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त बम्बई में स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 

के अंतर्गत बल प्रदान की है , हर्ष की अवधि के लिए उक्त स्कीम 
बी . एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 

से संचालन की छट दत्ता ह । 


अनुसूची - II 


- - - 


- - 


- - - . 


मम 


स्थापना का नाम पता 


होर सं . 


के० भ० नि० प्रा० 

फा०सं० 


सं० 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


छट की प्रभावी 

तिथि 
01 - 01 - 90 
31 - 12 - 92 


- - 


- 


- 


2/ 5198/ 91/ 
डी०एल आई० 


एम०एच०/ 
1886 

4217 
"/ 4213 


2/ 5184/ 93 
डी०एल०आई० 
2/ 5181/ 93/ 


"/ 15882 


1 . मै ० भोर इण्डस्ट्रीज लि . , 

कोडल प्लाट, 392, वीर सावाकर मार्ग, 

बम्बई - 400025 
2. मै हिन्दुस्तान सिबा गायगी लि , 
14, जे टाटा रोड , बम्बई - 400020 
3. मैं ० इलेक्ट्रो न्य मेटिक्स एण्ड हायडॉलिक्स 

( आई० ) प्रा . लि . 
72 , एम आई डीसी इण्डस्ट्रियल एरिया , 

क्रास रोड ( अंधेरी ) ( ई ) बम्बई - 93 
4. मैल पीपल्स मोबाईल हास्पिटल्स , 
___ डा डेनी बीसैट रोउ, वर्ली बम्बई - 400025 
5. मै • वजीर ग्ला त बस लि० , 
रामवसन जी रोड , जेबी नगर, अंधेरी ( ई ) , 

बम्बई - 400059 
6. गै हिन्दीदान सविमज प्रालि , 

8 - 6, सोनगवाला मनशन, ग्राउण्ड फ्लोर, 
उडीसेठ दूसरी लेन , पावलंथ रोड , बम्बई - 400007 
तथा इसकी शाखा सहित । 

- - . . - . -- - - -- - - -- 


01 - 07 - 91 
30 - 06 - 94 
01 - 12 - 89 
30 - 11 - 92 
और 1 -- 12 - 92 
से 30 - 11 - 95 
01 - 06 - 90 
31 - 5 - 93 
01 - 08 - 91 
31 - 07 - 94 


"/13654 


54 


2/ 5245/ 93/ 
डी० एल० आई० 
2/ 5279/ 93/ 
डी० एल० आई० 


"/ 9238 


"/ 14608 


01 - 07 - 91 
30 - 06 - 94 


2/ 5280/ 93/ 
डी०एल आई . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है। अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदार करने में अराफल रहता है और पालिसी का प्यागत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 

11 . निगेजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
यतिक्रम की दशा में उन मत गदस्यों के नाम निद शितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो 
उन्त स्कीम के अंतर्गत हने , बीमा लाभों के संदाय का उत्तर 
दायित्व नियोजन पर होगा । 


12. उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य को मृत्यु होने पर उस के हकदार नाम 
निहितों / विधिक गरिसों को टीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक 
माह के भीतर सनिश्चित करगा । 

बी , एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आय क्स 


अनुसूची- 2 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजन (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा 
रहेगा तथा निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट करें । 

2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के लण्ड - क 
के अधीन समय - समय पर निश कर । 

3 . सामुहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गस 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , दीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण , निरीक्षण प्रभार का 
संदाय लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का संदाय आदि भी है , 
होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा किया जाएगा । 

4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें 
संशोधन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्म 
पारियों की बहसंख्या की भाषा में उसका मस्य बातों का 
अनुवाद स्थापना के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्ता अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य है , उसकी स्थापना में नियोजित 
किया जाता है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप 
में उसका नाम तरन्त वर्ष करगा और उसकी रावत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को गंवत्त करगा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
चढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से धद्धि किए 
जाने की व्यवस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए 
सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकला 
हो जो उपस स्कीम के अधीन अनशेय है । 
___ 7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के झोते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि से कम हो जो कर्मचारी को उस दशा में संघय 
होती जब यह उक्स स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी 
के साविधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संधाय करगा । । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी मंशोधन 
संबींधत क्षेत्रीय भविष्य निधि आययतः अपनी अनमोवन के 
बिग नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से 
कर्मचारियों के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की सभावना हो , 
वहीं क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व 
कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का गीक्तयक्त 

र बगा । 


सं 2/ 1959/ डी . एल , गाई . / एक्जाम / 89/ भाग - 1 / 
3146 - - जहां अनसची में उल्लिखित नियोक्ताओं के (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया है ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण छट के लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें 
इसके पश्चात् उक्स अधिनियम कहा गया है ) । 


संकि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामुहिक बीमा स्कीम का लाभ 
उठा रह हो, जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से 
अबिद अनकाल है (जिसे इसम - इसके पश्चात् स्कीम कहा गया 


अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 1 ( क ) दवारा 
यस शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
सूली - 2 में उल्लिखित, शर्तों के अनुसार में , सी . एन . , 
पत्यक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनसची - 1 में ) उलिा 
सित पिछली तारीख में प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 

त्रीय भविष्य निधि आयक्त बम्बई ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
के अंतर्गत हील प्रदान की है , वर्ष की अवधि के ल्लिा उक्त स्कीम 
के संचालक की छट पता हूं । 


भाग THE 


भारत का राजपत्र , मार्च 12 , 1994 (फाल्गन 21 , 1915 ) . 
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अनुसूची - I 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


भोट मा 


क्र० स्थापना का माम व पना 
सं० 


- - 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


छूट की प्रभावी 

निधि 
- - - - - - 
(01 - 03 - 92 
28 - 02 - 95 


के भ . नि पा . 

फा मं० 

- - - - - - 
2/ 5 1 23/ 93/ 
दी -एल आई . 


- - - 


गा / 1075 


महा०/ 4191 


01 - 01 - 90 
31 - 12 - 92 


2/ 5124/ 93/ 
सी . एल . आई . 


1 . मैं गोवरेज सेपस लि , 

ईस्टर्न एक्सप्रेस हाई वे विकरोली , 

बम्बई - 400079 साथ में शाखाएं 
2. मै कार्न प्रोडक्टस कं ( इ ) लिक , 

श्री निवास हाउस , एच सोमानी मार्ग, फोर्ट , 

बम्बई - 400001 ( शाखा सहित ) 
3. मै एशियन पेन्टस ( इण्डिया ) लि० , 
निर्मल , 5 वी मंजिल , नरीमान पाइन्ट , 

बम्बई - 400021 ( शाखा सहित ) 
4 . मै प्रिसिशन रबड़ इण्डस्ट्रीज प्रा . लि . 

सी - 45, रोड नं 25, वागले एस्टेट , 
थाणे - 400604 शाखा सहित । 


महा०/ 4631 


01 - 12 - 91 
30 - 11 - 94 


2/ 5125/ 93/ 
डी०एल आई० 


महा० /14967 


01 - 01 - 91 
31 - 12 - 93 


2/ 51 26/ 93/ 
डीएल पाई० 


अनुसूची-11 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य मिभि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रसेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि भायुक्त , समय - समय पर निविष्ट कर । 


- - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समाचिस रूप से विष किए जाने 
की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन मनुशय है । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के तण्ड - क 
के अधीन समय- समय पर निवेश कर । 


___ 7 . सामुहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदरे 
राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संवय होती षष 
तक वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के 
विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करगा । 


3 . सामहिक धीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
मशाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , 
भीमा प्रीमियम का संदाये , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण 
प्रभार का संदाय आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन 
नियोजक द्वारा किया जायेगा । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी मंशोधम 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां भीम 
भविष्य निधि आयुक्त अथवा अनुमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों के 
अपना इष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर बगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशो 
धन किया पारे , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
महसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । । 

यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्स अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सवस्य हो , उसको स्थापना में नियो 
जित किगा जाता है तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम की संदत्त 
करगा । 

2 - 499GI/93 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , बिस स्थापना 
पहले अपना चुकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से 
कम हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती ह । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियन तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम 
का संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को ध्यपगत 
हां गाने दिया जाता है तो छट रदद की मा सकती है । 
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11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी को धारा 17 की उपभाग 2 ( क ) के अंतर्गत छद चो लिए आवेदन 
म्पत्तिक्रम की वमा म उन मत सदस्यों के नाम निषितों या घट के लिए आवेदन किया जो पात 
विधिक वारिसों को जो यदि रह छट न दी गई होती तो उक्त 

अधिनियमतागगा है ) । 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के मंत्राय का उत्तरदायिस्ल 

कि , टी . ए . सोम , केन्द्री भविष्य निधि अगस्त 
नियोजक पर होगा । 

Prver में तनहर - कि - ५ एका का कोई लग 
टात 

शाम की अदागगी कि बिग जीवनमा के सप 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में निगेजक हा स्कीम के 

म - 177 जीना मी सानीमा फोन 
अधीन आने थाले किसी सदस्य की मत्ा होने पर उसके हकदार उठा रहा है , फिर काजाविरों के लिा मारी गोष 
नाम निशिसौं / विधिक वारिसों की डीमाका राशि प्राप्त होने राहतीमा सीमा 1076 अंना सहकार्य लाभों में 
के एक माह के भीतर सुनिश्चित कर गा । 

VPres सनक तह (जिर र के पश्चात म्फी कहा ग 


बी . एन . गोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि आगला 


सं . 2 / 1959/ जी . एस . आई / म / 89 / ग - 1 / 
3138 - - जहां अनसची में रल्लिखित नियमाओं के (जि 
इसमें इसके पश्चात लम्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भनिण 
निधि र प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19) 


सत्त . रन - fefry की रा 17 की TRP ( क ) ततारा 
दिन पिन , र गोप करने AT A Ter संलग 
सभी में परिलमिलल - गार . नी . . . 
पर म रथा सत्य मा के मारे जानी -10 ) लिल - 
PA FTीतासपाती जिस PAPor में स्त मा को 

बीग PTA लागत कटक में स्कीम की भाग 0817 ) 
के अंतर्गत तल पद की . २ वर्ष की तमिल मुटन 
राग से मालन सीट सता ह । 


अनुसूची -1 

कोडपंचा 


१० 


स्थापना का नाम और पता 


एट की मारी 


के . भ . नि . मा० फाइन 
सं० 


के एन०/ 

9472 
न0 / 119 14 


1. मै वैस्ट ऐड होटल , रेस कोस रोड , 
_ बंगलौर - 560001 
2. मै अनिथ दो एंड सिस्टमस प्रा . 

लि० नं . 4 इण्ड - ले आउट कोरोमंगल , 

बंगलौर - 560034 
3. मै० मी ही एस । हलैक्टोनिक्स नं0 132 

1 मेन रोड , सैसाठीरी पुरम , बंगलोर - 20 


01 - 12 - 92 
30 - 11 - 95 

1 - 2 - 89 
31 - 01 - 92 


215151 /93/ 
डीएलआई० 
215152/ 93 
डी० एल० आई० 


के 


2 ०एन०/ 5495 


01 - 01 - 91 

31 - 12 - 93 
-- - -- - - - - - - - - - - - 


215153/ 93 / 
डी०एल०माई० 


- - - - 


- - 


- -- - - -- - 


- - 


अनसनी - 2 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजन ( जो हममें हमके 
पश्चात नियोजक कहा गया है सम्मान्धत धोलीय विष्य निधि 
आयक्त , कोसीनिरिणयां भेजेगा और इसे खा रगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी मविधा प्रदान करेगा नो मेन्टा 
भविष्य निधि आयक्त , समय - समय पर निदिष्ट करें । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार दवारा अनमोदित साहिक 
टीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
हिगा जाट सब उस मंगेधन की परिम तथा कम रिों की 
दया को पग में गली मया बाग का अनबाद स्थान 
के सकता पर पर प्रदशित करगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी ना एगे पापी 
गगति के 15 दिन के भीतर मंदारा करगा जो टोलीग सरकार 
एका प्रिनिगम की धारा 17 की उपधारा ( 2. 5 ) में ताक 
के अधीन समय - समय पर निदग कर । 


5 यदि कोई ऐसा कर्मचारी भविष्य निधि का 
उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भनिग निधि का पहले से ही स्दम्य उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है हो , नियोजक सामहिट गीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तपर दर्ज करेगा और उसकी 
बाबन धावण्यक प्रीमिगम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 


6 . यदिउतो 
नियोजित 
रूप 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखागों का रहा जाना , विसरिणयों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का संदाय 
यादि भी र , होने वाले एभी व्ययों का सहन निगेजक न्यारा 
किया जाएगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 
लार बढाए जात ह तो नियोजक सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों का उपलब्ध लाभो म समुचित रूप से वृद्धि किए 
5TH की रबरथा कर गा , जिसस कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लामों से अधिक अनकल 
हो ओ सुबत्त स्कीम के अधीन अन ज्ञेय हो । 


के लिए 


सबस्य 
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7 . सामूहिक बोमा स्कीम में किसी बात को होतंहए भी 

दिनांक 17 फरवरी 1994 
माद किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संघय रासि 
उस राशि से कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में संदय होता 

सं० सम्मेलन 5 ( 9 ) 87 महा० / 870 - - कर्मचारी भविष्य निधि / स्कीम , 
जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता है तो , नियोजक कर्मचारी के 

1952 के पैराग्राफ 5 के साथ पठित पैराग्राफ 4 के उप पैराग्राफ (i) के अनु 
विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के रूप में वानों 

सरण में तथा केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त वारा जारी अधिसूचना सं ० सम्मेलन 
राशियों के अंतर बराबर राशि का संवय करेगा । 

5 ( 9) 87/महा0/ 12378- 83 दिनांक 14 - 8 - 89 जिसका भारत के राज 

पत्र में भाग III, धारा 4 में दिनांक 2- 9 - 89 को प्रकाशन हुमा है का प्रति 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन क्रमण करते हुए अध्यक्ष , केन्द्रीय प्यासी बोर्ड, कर्मचारी भविष्य निषि, महाराष्ट्र 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि मायक्त है एवं अनमोदन के राज्य के लिए क्षेत्रीय समिति का गठन करते है जिसमें निम्नलिखित व्यक्ति होंगे 
बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोभन से कर्मचारियों अर्थात : - - 
के हित पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यही क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयकर अपना अनमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों 

अध्यक्ष 
को अपना पष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति - युक्त असर दगा । 

1 . सचिष ( श्रम ) 

केन्द्रीय बोर्ड के अध्यक्ष द्वारा 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन महाराष्ट्र सरकार, 

नियुक्त 
बीमा निगम की उस सामुहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 

उद्योग , ऊर्जा एवं श्रम विभाग , 
पहले अपना पकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 

मन्त्रालय , बम्बई - 400032 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त हने थाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रद की जा सकती है । 

2. श्रम आयुक्त 

राज्य सरकार की सिफारिणों 
10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत शारीख के महाराष्ट्र सरकार, 

पर अध्यक्ष केन्द्रीय बोर्ड वार। 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 

कामर्स केन्द्र , टारपियो , 

नियुक्त दो कर्मचारी । 
संदाय करने में असफल रहता ह और पालिसी को व्यपगत 

बम्बई - 400034 । 
हो जाने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 

3. उप सदिष , 
11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के सेवाय में किए गए किसी 

( श्रम मामलों से सबधित ) 
ध्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 

महाराष्ट्र सरकार, वित्त विभाग , 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो सक्त 

मंत्रालय , 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 

सरबई - 400032 । 
नियोजक पर होगा । 

नियोक्ता पक्ष के प्रतिनिधि 
12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ट में नियोजय, इस स्कीम के 

4. श्री वी० पा३० तापन. 

राज्य में नियोक्ता संगटनो के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मता होने पर उसके हकदार 

महासचिव, 

परामर्श से अध्यक्ष , केन्द्रीय बोर्ड 
नामनिवालों / विधिक वारिस हो बीमाकत राशि प्राप्त होने 

बम्बईमिल मालिका एसोसिएशन , aरा नियुक्त नियोपता पक्ष के 
के एक माह के भातर सनिश्चित करगा । 

एलफ्निस्टोन बिल्डिंग, 

तीन प्रतिनिधि । 
बी . एन . सोम , 

10 -वीर नारीमन रोड, 

बम्बई - 400001 । 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

5. श्री जयन्त गुयन , 
कर्मचारी भविष्य निधि संगठन 

वरिष्ठ निदेशक , 

कामफेरेपान माफ इण्जियन इण्डस्ट्री , 
केन्द्रीय कार्यालय 

पश्चिमी क्षेत्र , 
नई दिल्ली - 1, दिनांक 

1994 

105 - क्रकङ चेम्बर , पहली मंजिल , 

132- छा० ऐनी बेसंट रोड , बरेली , 
सं . ई - 111 - 10 / ( 19 / 93/ एम . एच - - कर्मचारी भविष्य 

घम्बई - 400018 । 
निधि एवं प्रकोण उपबंध अधिनियम ( 1952 का 19 ) का धारा 

6. श्री रामचन्द्र नीलकंठराव भोगले , 
17 की उपधारा ( 4 ) के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

मनेजिंग डायरेक्टर , 
करते हए केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त एतद्वारा कर्मचारी 

मैसर्स सिलवर लाइट निरलेपथर 
भविष्य अधिनियम , 1952 की धारा 17 की उपधारा ( 1 ) के 

इण्उस्ट्रीज प्रा . लि . , 
खंड ( क ) के अंतर्गत मैसर्स सवाल मिल्स लिमिटड 15, टकरसी 

बी - 8, इण्डस्ट्रियल एरिया , 
जिवराज रोड, सिवरी, बम्बई -15 की स्वीकृत छट 1 - 1 - 1994 

रेलवे स्टेशन, चौरंगाबाद । 
से रद करते है , जिसे अधिसूचना संख्या एस . भार . ओ . 
3416 दिनांक 17 - 10 - 1957 स क्रम संख्दा 137 पर केन्द्रीय 

कर्मचारी पक्ष के प्रतिनिधि 
भविष्य निधि आयुक्स नारा जारी किया गया और भारत सरकार 

7 . श्री पी० बी० पलयंकर , 

राज्य में कर्मचारियों के संगठनों 
के राजपत्र में दिनांक 26 - 10 -1957 को प्रकाशित किया गया । 

पारंगनाइजिंग सेक्रेटरी, 

के परामर्श से अध्यक्ष केन्द्रीय बोर्ड 
भारतीय मजदूर संघ , 

द्वारा नियुक्त कर्मचारी पक्ष के 
बी . एन . सोम , 674 - रवियर करनणा, गायरे मार्ग, सीम प्रतिनिधि । 
बोप्राय भामिन्ध निभ जामत 

नासिभा - 422001 
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- 


- 


- 
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- 
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01 - 07 - 81 


01 - 10 - 02 


2 . प्रा०प्र० / 11544 मै ऊषोदया न्यूज एजेंसोज , 

एइना कम्पाउण्ड , सोमाजीगुश 

हैदराबाद - 500482 
3. प्रा०प्र०/ 23738 मै० स्टार टूर्स एण्ड ट्रेवल्स , 

3 - 5- 943/ 104, पहला तल , 
पंचवटी माल मारायणगुण्डा , 

हैदराबाद । 
4. ०७० / 22437 मै० साउण्ड,चिनाय ट्रेस सेंटर , 

पाम लेन, सिकन्दराबाद । 
5 . म०4 -122782 मै० श्री विजय लक्ष्मी राइस मिल , 

गुरुस शेउ रोड , एलेरू - 2 


01 - 04 - 92 


01 - 04 -02 


है । 


अतः मैं , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त, उक्स अधिनियम 
की धारा 1 की उप धारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उप क्त 
स्थापनामों पर उस या उम प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग करता हूं 
जो उम्त स्थापनामों के नाम के सामने दर्शाई गई है । 


8. श्री शंकरराव जाधन, 

महासचिव , 
राष्ट्रीय मिल मजदूर संघ , बम्बई , 
मजदूर मंजिल, जी०डी० अम्बेडकर 
मार्ग, पारेल , 

चम्पई - 400012 । 
२ . श्री एस० एम० पाश्रेषकर , 

मध्यक्ष , 
टेक्सटाइल कामगर सभा पाने , 
कृष्ण सुदामा निवास , पहली मंजिल , 
डा० अम्बेडकर चौक , 

थाणे - 400 8021 
10 , श्री ए० के ० फसलीवाल , 

केन्द्रीय न्यासी बोर्ड, कर्मचारी 
मंसर्स एस० कुमार एन्टरप्राइजेज भविष्य निधि के गैर सरकारी 
( साइनफेयस ) प्रालिक, 

सदस्य जो साधारणतया 
निरंजन बिलिंग, 

महाराष्ट्र राज्य के नियामी 
99, मेरीन ड्राइव , 

बम्बई- 400002 । 
11. श्री एस०के० नन्दा, 

महासचिव , 
भारतीय नियोक्ता महासंघ, 
आर्मी एण्ड नेयी बिल्डिंग , 
148, महात्मा गांधी रोट, 

बम्बई - 400012 । 
12. श्री किसन तुलपुले , 

महासचिव, 
भारतीय टेक्सटाइल कर्मचाग्नी मंत्र 
( एच०एम०एस०) , 
" श्रम साधमा " 57--डी० बी० प्रधान 

रोड , वावर वम्बई - 400014 । 
13. श्री हरिभाऊ मायफ , 

सचिव, भाई०एन०टी०यू०सी० , 
राष्ट्रीय मिल मजदूर संघ , 
जी०सी० अम्बेडकर मार्ग, पारेल , 

बम्बई - 400012 । 
14. क्षत्र के प्रभारी क्षेत्रीय भविष्य निधि 
पायुक्त क्षेत्रीय समिति के सचिव होंगे । 

मी० एन० सोम, 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त 


__ म० के० भ० नि० प्र० 1 ( 4 ) ५० 40 ( 709 ) / 93/ 897 - - केन्द्रीय 
भविष्य निधि प्रायुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनामों से 
संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के 
उपबंध्र उक्त स्थापना पर लागू किये जायें । 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


क्रम को 

म्थापना का नाम व पता ध्याप्ति की 
स० सं० 

तिथि 
1 , प०बं0/ 28308 मै०मिनर्वा फायर प्रोटेक्शन सिस्टम्स , 01 - 10 - 02 

133, प्रिमसेप स्ट्रीट , 

फलकत्ता - 700072 शाखामों सहित । 
2. ५००/ 28305 मै० सुपीरियर क स यानिश कं०, 01 - 04- 02 

113, घेतला रोड, 

कलकत्ता - 700053 शाखामों सहित । 
3. ५००/ 28353 मे० मेटल इंजीनियर्स , 

01 - 04 - 92 
11/ 1, पी०एन०मिना लेन , 

फलफत्ता - 700053 पाबामों सहित । 
.!. प०७०/ 28328 मै० पी० एस० प्लाट पाइपिंग 01 - 03- 92 

एन्टरप्राजिज प्रा . लि ., 
फ्लैट सं० ए/ 9, 11 / 3मी०, मोला 
बेलीगंज , सेकेण लेन , 

कलकत्ता - 700019 
5. प०वं 6/ 28355 मै० परमसुख प्रापर्टीज प्रा०लि०, 01 - 08 - 92 

58/ 3, विपल्ली रास बिहार मसु रोग , 
फलकत्सा - 700001 


दिन कि 18 फरवी 1994 
स० म० भ० नि० प्रा० 1 ( 4) प्रो० प्र० ( 702 ) / 9: / 393--- केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनामों से 
संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि पौर प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19) के 
उपबंध उक्त स्थापना पर लागू किए जायें । 
क० कोड स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 
सं० सं० 

तिथि 


. . 


- - 


-.. - - . 


- 


____ अतः मै, मी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि पायुक्त उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) पारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपयुक्त 
स्थापनानों को उस या उस प्रभाषी तिथि से अधिनियम को लाग करता हूं जो 
राक्त स्थापनात्रों के नाम के सामने वर्शाई गई है । 

मी० एन० सोम , 
मोडीय भनिन निधि मानत 


1. मा०प्र०123946 में०दी जनता कन्ज्यूमर्स को - आप० 01 - 11 - 92 

स्टोर्स लि ., ( सुपर बाजार ), 
भरसमपत रजि० सं० 244, टी०के० 
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स्थापना कामाम व पता 


० 
० 


कोड 
सं० 


म्याप्ति की 
तिथि 


4. 


सं० के ० भ०मिग्रा 1 ( 1 ) ए . एस०/ ( 714 )/ 93/ 900 - केन्द्रीय 
भविष्य निधि मायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापमानों से 
संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध 
उक्त स्थापना पर लागू किये जायें । 


31 - 03-- 92 


1 . कर्ना०/ 15 130 में थगलाकारा हाल उत्पादकता 

संघ लि ., 
सलागयारा पोस्ट, चिन्तामणि तालुक । 


कं० फोड 
# ० सं० 


स्थापना का नाम व पता 


प्याप्ति की 
तिथि 


1 ए०एस० / 1720 मै० टिफिन रूम , 

01 - 09- 83 
"टाइप री " स्पेशल ब्यूरो एम०एस० , 
भारत सरकार, लबन, शिलांग , 
मेषालय । 


2. कर्ना०/ 15129 मै० कैवारा मिल्क प्रोग्यूसर्स को - 31- 03- 92 

माप . सोसा० कैवारा चिन्तामणि तालुफ , 
( फेवारा हालू उत्पादकता सहकारी 
संघ ) 


- 


- 


- - 


- -- 


- - 


- -- - - - - 


अतः मै , बी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपयुक्त 
स्थापना पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो 
उक्स स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

बी०एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त 


- --- - - - 


- - - - - - - - - - - 


- 


- - 


3 . भर्ना०/ 15167 में पाई० टी० एम्पलाइज हाउसिंग 01 - 10 - 92 

को - प्राप० सोसा० लि०, दूरवाणी नगर , 

बंगलौर -16 
- - - - - - - - 

अतः मैं , बी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि पायुक्त, उक्त अधिनियम 
की धारा 1 फी उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपयक्त 
स्थापनाओं पर उस या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो 
उक्त स्थापनानों के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


मी० एन० सोम, 
केन्द्रीय भविष्य निधि पायुक्त 


- 


- - 


मं० के० भ० नि म ( 1 ) ( 4 ) /पंजाब ( 628) 03/ 881 -~-केन्द्रीय 
भविष्य निधि प्रायक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापना से 
सबंधित निपोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि प्रौर प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1952 ( 1957 का 19) के 
उपनंध उक्त स्थापनापो पर लागू किय जायें । 


सं० के०भ०नि० प्रा० 1 ( 4 ) राज ( 717 ) / 93/ 90 4 - केन्द्रीय भविष्य 
निधि पायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनानों से संबंधित 
नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य 
निधि पौर प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त 
स्थापमा पर लाग किये जाये । 
-- -- - - - - - - 

- - - 
कं० कोर रयागना का नाम व पता 

व्याप्ति की 
संस 

निधि 

-- - - - - 
1 . राज0 / 5491 मै नागौर सहकारी भूमि विकारा 01- 03 -90 

बैंक लि . , 

नागौर राजस्थान शाखामों सहित । 
2. राज० / 5695 मै० साबू सीमेंट इंडस्ट्रीज , 

30 - 11 - 00 
पी०प्रो० मवार अजमेर, राजस्थान । 
3. राज० / 6255 म० एन०एस० एसोसिएटस , 01 - 07 - 92 

किशम काटेज, न्य कालोनी, जयपुर । 
4. राम०/ 4541 मै० चुरू जिला अरबन को - आप० 01-- 10 - 87 

बैंक लि ., 
सादलपुर डि , चुह । 

- - - - - - -- - - - - - 
अतः मैं , मी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपयुक्त 
स्थापनामों पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं 
जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दाई गई है । 


स्थापना कातामय पता 


ऋ० फोड 
सं० म० 


ध्याप्ति की 

सिधि 


1 पी०एन० / 

13681 


मै० फिजीस्सु इज्यिा टलीकाम लि°, 01 - 08 - 92 
5 बी मंजिल उद्योग भवन , 
सैक्टर -17, पण्डीगढ़ । 


- - 


- 


- - - 


- - - 


अतः मैं , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त उक्त अधिनियम 
की धार। 1 की उपधारा ( 4) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपर्युमत 
स्थापना पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो उक्त 
स्थापना के नाम के सामने वर्शायी गई है । 


बी० एन सोम, 
केन्द्रीय भविष्य निधि पायुक्त 


भी० एम० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि मायमत 


सं० के ० भ० नि : प्रा०1 ( 4) फर्ना ( 606)/ 93/ 878 – फेन्द्रीय 
भविष्य निधि प्रायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनामों से 
संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमस इस बात से सहमत है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उप-- 
बंध उस स्थापनामों पर लागूकिये जाये । 


सं० के० भ० नि० भा० 1 ( 4 ) फर्ना० ( 704) / 93/ 884 - केन्द्रीय 
भविष्य निधि मायुक्त को जहां प्रतीत होता है फि निम्नलिखित स्थापमानों से 
सपंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियो का बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीणं उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के 
उपजत लापमा पर लाग किये जाएं । 


2048 


भारत का रामपत्र , मार्च 12 , 1994 ( फाल्गम 21 , 1915) 


[ भाग 


- - मण्ड 


ध्याप्सि की 
तिथि 


स्थापनापों पर उस या उम प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करता हूं जो 
उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शाई गई है । 

बी० एन० सोम 
केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त 


01 - 09 - 92 


ऋ० कोउ 

स्थापना का नाम व पता 
सं . म . 
-- -- - -- - -- -- -- - - - - - 
1. ० / 15169 मै० लैम्पस एण्ड साइंटिग कम्पोनेंटस 

ट्रेडिंग कं०, 531, पहला सल , 
मिनामंगला सेकेन्ट स्टेज , इंदिरा 

नगर, बंगलौर - 38 
2. 10/12791 मे बिधीज फारमेन्स एण्ड लीजिग 


मं० के० भ० नि०मा०/ 1 ( 4 ) उब्ल्यू बी ( 786)/ 03/ 888-- - 
केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनामों 
से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए 
हैं फि फर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1932 ( 1952 
का 18 ) के उपबंध उक्त स्थापनामों पर लागू किए जाये । 


01 - 04 -03 


लि०, 


स्थापना का नाम प पता 


(01 - 03 - 03 


क्र० 
सं० 


कोड 
न 


व्याप्ति की 
तिथि 


31 - 12 - 92 


ईविरा सबन, कुम्गपुर (डी०के० ) 
3. कर्ना० / 15735 मं० अक्षय कलर डाइंग प्रालि , 

पहला तल , के०एष रोड, 

बंगलौर - 27 शाखामों सहिस । 
4. कर्ना० / 15388 में माइको एम्प्लाइज को आप० 

सोसा . लि . , 
न० 17/ 1-- 32, बनेरधाटा रोड , 

अडूगोडी बंगलौर -30 
5 . फर्ना0/ 15251 मै० कर्नाटका सिम्योरिटी घेम्बर 

( रजि . ) नं0 326, 6 यो मेन , 
14 यो क्रास, यिल्सन गार्डन , 
बंगलौर - 560030 


___ 1 मुल्यू बी / 28508 मै० कन्सोलोरेटेड फाइमर एण्ड 01 - 10 - 91 

फैमिकल्स लि०, 
41, शेक्सपियर सरनी , 
कलकत्ता - 700017 शाखाओं सहित । 


01 - 12-- 02 


अत: फेन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की धारा 1 की उप 
धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनामों को उस 
या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाभों के 
नाम के सामने बर्यामी गई है । 


अतः म , धी० एन० सोभ , केन्द्रीय भविष्य निधि वायक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) रा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग करते हुए जा I 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय यिष्य निधि आयमत 


- MANTRA 


, 


INDIATMEL - 


Huve 


. . . - - 


- - 


- 


HTrumnman 


- 


A 


. - . - an - AMINKINERALA .. - 


- 


- 


- 


RESERVE BANK OF INDIA 

084 / 93 daled 30th November 1993 , published in Part III 

Section 4 of the Gazette of India No. 52 dated December 25 , 
CENTRAL OFFICE 

1993 , the name of the bank mentioned in the above Notifica 
(DEPARTMENT OF BANKING OPERATIONS AND tion as " The SBI Commercial and International Bank Limit 
DEVELOPMENT ) 

ed " may be corrected to read as " SBI Commercial and Inter 
CENTRE- 1, WORLD TRADE CENTRE 

national Bank Limited " , 
Bombay -400 005, the 9th February 1994 
CORRIGENDUM 

D . R. MEHTA 
Ref. DBOD . No. Incl. 345A / 16 - 01 -084 /94. — 1 partial 
modification of Notification Ref . DBOD. No . Incl. 345 / 16- 01 

Dy. Governor 
BANK OF INDIA 
HEAD OFFICE , 


- -- 


Page No . 
( a ) 13098 


Corrections to be inado in the Notification 
issued in Part II ] Section 4 of the Gazette of India 
No . 26 dated 26th June, 1993 . 

ENGLISH VERSION 
Regulation Printed as 

To be printed as 
20( 1)( a) 

( Line 4 ) 
words 

" integrity or his 
"integrity of 

retention " 
his retention " 
20 ( 2 ) 

( Line 3 ) 
worus "to 

" to leave or 
leave discontinue 

discontinue his service 
his service " 
20( 3)(ii ) 

( Line 4 ) 
any notice 

" any notice has 
heen issued to him " 

been issued to him " 


(b ) 13099 


( c ) 13099 


TH 


Part II - Sac. 4 ] 
- - - - - - - - - - - - - 
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THE GAZETTE OF INDIA , MARCH 12 , 1994 (PHALGUNA 21, 1915) 
- - - - - - - - - - - 

STATE BANK OF INDORE 
Indore, the 411 Deccinber 1993 


No. 1 /1993 in pursuance of Regulations 55 (1) an 56 of the Subsidiary Banks General Regulations, 1959 , 
the Board of Directors of the State Bank of Indore has empowered each of the following officials holding the posts 
mentioned in column (i) hereunder to exercise severally the powers specific in coluinn ( ii ) :- - 


OFFICIALS 


POWERS 


1. Chief General Manager, 

General Managers, 
Dy, General Managers , 
Asstt. General Managers, 
Regional Managers, 
Chief Managers, Managers 
Dy, Managers at Head Office and 
branches and all Branch Managers 
( irrespective of the category of the 
branch and the scale of incumbent). 


(a ) To endorse and transfer promissory notes, stock - receipts, 

stock -debentures, shares securities and documents of title 
to goods standing in the name of or held by the State Bank 
of Indore , to draw , accept and endorse bills of exchange 
and cheques , to issue, confirm and transfer letters of credit, 

to sign guarantees and indemnities in the current and 
authorise l business of the State Bank of Indore, and to 
sign all other letters , advices, accounts , receipts and docu 
ments connected with such business or other current or 
authorised business of the State Bank of Indore. 


(b ) To sign and verify plaints , written statements , petitions 

and applications, to swear and affirm affidavits , to sign 
seal and deliver bonds and generally to make and complete 
all other documents connected with legal proceedings on 
behalf of the State Bank of Indore . 


2 . Assistant Managers 


To endorse and transfer documents of title to goods standing 
in the name of or held by the State Bank of Indore , to draw , 
accept and endorse bills of exchange and cheques, to sign 
receipts in the current and authorised business of the Stato 
Bank of Indore and to sign all other letters, advices , accounts 
and documents connected with such business. 


3 . Spocial Assistants 


(i) Receiving and passing Government and other Cash , 

Cheques upto and including Rs. 10 , 000 /- and clearing and 
transfer cheques/vouchers etc. (whether credit or debit ) 
upto and including Rs. 25 ,000 /-. 


( ii ) To endorso cheques, bills , drafts and other negotiable 

instruments . 


4 . Head Clerks and Probationary 

Officers specially authorised in each 
case by the Managing Director , 


Receiving and passing Government and other cash , cheques 
upto and including Rs. 3,000 /- and passing clearing and transfer 
chequos (whether credit or debit ) upto and including Rs. 7500 /-. 


The powers granted as above shall be effective from 4th December, 1993 and will supersede all previous 
notifications from that date , 


C , SHIVASHANKAR 

Managing Director 


Indore 
Dated : 4 - 12 - 1993 
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THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS 1994 upto 111h April, 1994 with late fee of Rs. 50 / -. Appli 

cations received after 11th April , 1994 shall not be entertained . 
OF INDIA 

Applications will also be received by land delivery at the offico 
( EXAMINATION DIVISION ) 

of the Institute at New Delhi and at the Regional and Branch 

Olhces of the Institute at Bombay, Calcutta , Madras , Kanpur, 
New Delhi-110002 , the 14th February 1991 

Ahmedabad , Bangalore , Hyderabad and Pune upto 4th April, 
No. 13 -CA (Exam ) / J / 94 . - In pursuance of Regulation 22 

1994 ( inclusive ) . The candidatos residing in these cities aro 

advised to take advantage of this facility , 
of the Chartered Accoun ants Regulations 1988 , the Council 
of the Institute of Chartered Accountants of India is pleased 

The fee payable for tho Foundation Examination is Rs. 
to notify that the next Foundation Examination will be held 

250 / -- 
on the dates given below at the following places provided Option to Answer Pupeis in Hindi 
that sufficiont number of candidates offer themselves to appear 

Candidates of Foundation Examination will be allowcd to 
from cach place : 

use Hindi Medium for answering questions . Dolalled informa 

tions will bo found printed in the information sheets attached 
Dates of Examination : 

to relevant application form , 
1st, 2nd , 3rd and 4th June , 1994 . 

JAGDAMBA PRASAD 
Places : 

Senior Dy . Secy. (Examinations) 
1. AHMEDABAD 
2 . AMBALA 

EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 
3. BANGALORE 

New Delhi, the 1st February 1994 
4 . BARODA 

No. N -15 / 13 / 1 / 9 / 91-P & D . - In pursuance of powers con 
5 . BHOPAL 

ferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State Insuranco Act, 
6 , BOMBAY 

1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95 - A of the Em 
7 . CALCUTTA 

ployees State Insurance (General ) Regulations , 1950 , the 
8 . CHANDIGARH 

Director Gencral has fixed the 16th November, 1993, as the 

dato from which the medical benefito ay laid down in the sald 
9 . COIMBATORE 

Regulation 95- A and tho Andhra Prades: Employees State 
10 . CUTTACK 

Tagurance (Medical Denefit ) Rulos, 1955 , shall be extended 
11 . DELHI/NEW DELHI 

to the familles of insured persons in the following aren in the 
12 . ERNAKULAM 

State of Andhra Pradesh namely : 
13. GAUHATI 

" Tho area within the revenue village of Mudimyal in 
14 . HYDERABAD 

Chevella mandal of Ranga Reddy District." 
15. INDORE 

O . ABDUL HAMEED 
16 . JAIPUR 

Director (P & D ) 
17 . JODHPUR 
18 . KANPUR 

MINISTRY OF LABOUR 
19 . LUCKNOW 

OFFICE OF THE CENTRAL PROVIDENT FUND 
20 . LUDHIANA 
21. MADRAS 

COMMISSIONER 
22 . MEERUT 

New Delhi-110 001, the 2nd December 1993 
23 . NAGPUR 

No. 2 / 1959 / DLI / Exemp / 89 / Pt. 1/ 3130 .-- WHEREAS tho 
24. PATNA 

employers of the ostablishments mentioned in Schedulo- I 
25. PUNE 

(hereinafter referred to as the said establishments) have 
26 . SURAT 

applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 

of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Provi 
27 , TRIVANDRUM and 

sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the 
28 . UDAIPUR 

said Act ) : 
Tho Council reserves the right to withdraw any centre at 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
any stage without assigning any reason , 

Commissioner is satisfied that the employces of the said 
Payment of foe for the examination should be made only 

establishments are , without making any separato contribution 
by Demand Drafts. The Demand Drafts may be of any 

or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Nationalised Bank and should bo drawn in favour of the 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance which ATC 
Secretary to the Institute , payable at New Delhi only . 

more favourable to such employees than the benefits admissible 

under the Employcos Deposit -Linked Insurance Scheme, 1976 
Application for admission to this examination is required to 

(hereinafter referred to as the said Scheme) : 
Lo mado on the prescribed form , copies of which may be 
obtained from the Senior Deputy Secretary ( Examinations ) , NOW , THEREFORE , in exercise of tlıe power conferred 
The Institute of Chartered Accountant of lodia , Indraprastha 

by sub - section (2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
Marg , New Delhi-110 002, on payment of Rs. 5 , - per applicu 
tion form 

to the conditions specified in Schedulc - JI annexed hereto , I, 

B . N , Som , hereby exempt each of the said mentioned in 
Application together with the necessary certificate and the Schedule- I against cach from which date relaxation order 
prescribed fee by Demand Draft may be sent so as to touch 

under para 28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by 
the Senior Deputy Secretary ( Examinations ) at New Deihi 
not later than 4th April , 1994. However, applications will the Reg ‘onal Provident Fund Commissioner, Baroda from 
also by volved direct by Noty Dolhi Ofice After 4th April , the operation of the Bald scheme for a period of 3 years , 
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SCHEDULE - I 


Si. 


Naine & Address of the establishment Code No. 


Effective date of 
exemption 


CPFC File No. 


No . 


- 


- - - - - -- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


GJ/16457 


1-3-92 to 28 -2- 95 


2/4668 /92 -DL1 


1. M /s fransrail Engineering Co. Pvt. Ltd ., 

Neptane Tower, 7th Floor, 
Productivity Road , Alkapuri, 

Barola - 390005 . 
2 . M /s Polyset Products Pvt. Ltd ., 

2503- 15 , GIDC , Hald - 389350 , 
Distt. Panchmahal, 


GJ/ 17025 


1- 6- 92 to 31-3.95 


2 /4669 /92 -RLI 


SCHEDULE - II 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the enployer ) shall submit 
Such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such acccounts and provide such faci 
lilies for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
slonci may direct fiom tinie to time. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Gove; nment may , fiom time to time, direct under 
clause ( a ) sub -seciion (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the closc of every month . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer , 


9 . Where for any reason , the employees of the bald catab . 
Hsbment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as wtrendy 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this scheme are reduced in any manner, 
the exemption shall be ljable to be cancelled . 

10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premlum etc , within the due date , as fixed by the Life Insu 
ranco Corporation of India , and tho policy is allowed to 
lapso , the cxemption shall be liable to be cancellcd . 

11. In case of default , if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of us 
surance benefits to the nomince ( s ) / logal heir (s ) of veçcascd 
member who would havo been covered under the said scheme 
but for grunt of this exemption, shall be that of the emp 
loyer . 

12 . Upon the death of the member covored under the 
Group Insurance Scheme this Life Insurance Corporalion of 
India shall ensure prompt payment of the assured to the 
nomince ( s ) / legal heir ( s ) of tho deceased member entitled 
for it und in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all icspects. 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Conimissioner 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
cstablishincnt, copy of the rules of the Group Insurance 
Schenre as approved by the Central Government/ Central 
Provident l unct Commissiouer as and whon amended , along 
with translation of the salient fontures thereof in the language 
of the majority of the employees. 


5 . Whereas an cmployee , who is alrcady a member of the 
Fmployees Provident Fund or the Provident Fund of an 
cstablishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay ncccs 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
sation of India , 


6 . The employer shall arrange 10 enhance the benefits 
sivailable to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the em 
- ployees under the said Scheme are enhanced so that tho 
benefits available under the Group Insurance Schemo are 
morc favourable to the employees than the benefits admisi 
sible under the said Scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employoc tho amounts 
payable under the scheme be less than the amount that would 
bc payable had the employees been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the nomi 
rice ( s ) /legal heii (s ) of the employce as compensation , 


No. 8 / 1959 / DLI /Exemp / 89 / Pt. 1 / 3122 - WHEREAS the 
employors of the establishments mentioned in Schedule -I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Fund and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the 
said Act ) : 

AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishmonts aro, without making any separate contribution 
or payment of premium , in cnjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 
more favourable to such employecs than the benefits admissible 
under the Employees Deposit-Linked Insumoce Scheme, 
1976 (bercipafter referred to as the said Scheme ) : 

NOW , THEREFORE , in cxercise of the powers conferred 
hy Sub -section (2A ) of Section 17 of the said Act and 
subject to the conditions specified in Schedule- 11 annexod 
hereto , I, B . N . SOM , hereby exempt cach of the said mem 
tjogcd u Schedule I against said scheme bas been granted by 
tho R . P. F . C . Gujarat from the operation of the said scheme 
for « poriod of 3 years. 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Piovident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the 
inlerest of the cmployees his approval, give a reasonable 
opportunity for the employees to explain their point of 
view . 

3 - 499GJ/93. 
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SCHEDULE -I 


Si. 


Name & Address of the establishment 


Code No . 


CPFC s File No. 


Effective date of 
exemption 


No . 


( 5 ) 


GJ/4199 


1-3- 90 to 28-2-93 


2/ 4310/92 -DLI 


1 . M /s Koshinarayan Silk Mills , 

Parmarwadi, Chikhli Distt . 

Valsad - 396524. 
2 . M /s Searle (India ) Ltd ., 

Plot No. 3102/ A , GIDC , 
Industrial Estate , Ankleshwar, 
Distt. Bharuch 393002 . 


GJ/9444 


1-1-90 to 31- 12-92 


2 /4311/ 92-DLI 


GJ/ 9510 


1 -5 - 90 to 30 -4 -93 


2 /4312 /92 -DLI 


GJ/9587 


1 -3 -89 to 29 -2- 92 


2/ 4313/92-DLT 


3. M /s Gujarat Industrial Engineers, 

A -1/1, GIDC, Autolia , Billimora- 396221 

Distt. Valsad . 
4 . M /s Metalbeds India , 

AI/3 , GIDC Industrial Estate , 

Umbergaon - 396171 Distt. Valsad . 
5. M /s Colour Synth Industries Ltd ., 

C -I/ B , 10 Plot No. 31/ 32 , 
GIDC, Pandesara - 394221 
Distt . Surat , 


GJ/9826 


1 - 11- 90 to 31- 10 - 93 


2 /4314 /92 -DLI 


GJ/9843 


1- 3 -88 to 28 -2 - 91 


2 /4315 /92- DLI 


6 . M /s Khatau Junker Ltd ., 

Plot No. 3000 , GIDC , Post Box No . 40 , 
Ankleshwar - 393002. 


GJ/ 10048 


1- 4 - 89 to 31 - 3 - 92 


2 /4316/92-DLT 


7 . M /s Gujarat Organic Chemicals , 

Anand Sojitra Road , 
32, Vithal Udyognagar, 
Distt. Kaisa . 


GJ/109311 -8-89 to 31-7-92 


2 /4317 /92-DLI 


8 . M /s Shrepak Enterprise , 

A -2 -115 , Phase- II , GIDC , 
Industrial Estate, Vatya - 382445 
Ahendabad . 


GJ/12384 


1- 9-89 to 31-8-92 


2 /4318 /92 -DLI 


9 . M /s Suvik Electronics Pvt. Ltd ., 

Plot No. 102 , GIDC Engg . Estate , 
Sector - 28 , Gandhi Nagar - 382028 . 


GJ/14767 


1 -7- 89 to 30 -6 -92 


2 /4319 /92 -DLI 


10 . M /s C . P. Shukla Pumps Industries 

Pvt. Ltd ., CI/82, GIDC, Degam Road , 
Opp . Selyas Road , Uapi- 396195 
alongwith it branch under the 
saine code No . 


GJ/15107 


1 - 3 - 90 to 28 -2 -93 


2/4320/92 -DLI 


11 . M /s Parmar Polytex Pyt. Lid . 

Parmar Compound , Khatriwad , Chikhli, 
Distt . Butsar - 396521 . 


GJ/ 16063 


1 - 12 -89 to 30 - 11- 92 


2 /4321/ 92 -DLI 


12 . M /s Dinesh Plastic Products 

NIF Compound, Chhapra Road, 
Navsari- 396445 . 


- 


- 


- 


PART II. -Sec . 4 ) THE GAZETTE OF INDIA , MARCH 12 , 1994 (PHALGUNA 21 , 1915 ) 2053 
- - - - - - - - -- 3 

- - 
SCHEDULE - II 

9 . Where for any reason, tho employeo of the said estab 

lishment do not remain covered under the Group Insuranco 
1 . The employer in relation to each of the said establish 

Scheme of the Lifo Insurance Corporation of India as alrcady 
Itjent (hereinafter ycfçrȚed to as the employor ) shall submit adopted by tho said establishment, or the benefits to 
such iclurns to the Regional Provident Fund Commissioner 

the 

employees under this schemą aro reduced in any manner , 
concerned and maintain such acccounts and provido such faci the exemption shall be liable to be cancelled . 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

10 . Whero for any reason , the cmployer fails to pay the 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the 

premium etc . within the due date , as fixed by the Life Insu 
Coutial Government may, from time to time, direct under 

rance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse 
clause ( a ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said Act, 

the exemption shall be liable to be cancelled , 
within 15 days from the close of every month . 

11. In case of default , if any made by the employer in 
3. All expenses involved in the administration of the Group 

payment of premium the responsibility for payment of as 
Insulance Schene, including maintenance of accounts , bub 

surance benefits to the nominee (s ) / legal heir ( s ) of deceased 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer 

member who would have been covered under the said scheme 
of accounts , payment of inspection charges etc. shall be borne 

but for grant of this exemption , shall be that of the emp 
by the employer . 

loyer 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

12 . Upon the death of the member covered under the 
establishment, it copy of the rulcs of the Group Insurance 

Group Insuranco Schemo the Life Insurance Corporation of 
Scheme 24 approved by the Central Government / Cential 

India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
Provident Fund Cominissionei as and when amended along 

nomince ( s ) / legal fcir ( s ) of tho deceased member entitled 
with translation of tho salient features thereof in the language 

for it and in any case within one month from tho teceipt of 
of the majority of the employees. 

claims complete in all respects . 
$. Whereas an employee, who is already a member of the 

B . N . SOM , 
Einployecs Piovident Fund or the Provident Fund of an 

Central Provident Fund Commissioner 
establishment cxcmpted under the said Act, is employed in 
his cytablishment the employer shull immediately adniit him 
all it member of the Group Insurance Scheme and pay neces 

No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp /89/ Pt. I / 3153,- - WHEREAS the 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 

employers of the establishments mentioned in Schedule - I 
ration of India . 

( hercinafter referred to as the said establishments ) havo 

applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
6 . The employer shall arrange to cnhance the benefits of the Employees Providont Fund and Miscellaneous Provi 
available to the cmployecs under the Group Insurance sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) heroinafter refeired to as tho 
Schemc appropriately if the benefits available to the cni said Act ) : 
ployecs under the suid Scheio are enhanced so that the 
bcnefits available under the Group Insurance Schenre are 

AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Hunt 
moic favourable to the employees than the benclits admisi 

Commissioner is satisfied that the cmployeck of the said 
sible unler the said Scheme. 

establishments are , without inaking any scparate contribution 

or payment of premium , in enjoyment of bcncfils under the 
7 . Notwithstanding anything contained in the Gious Group Insurance Scheme of the Lifo Insurance which are 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the amounts moic fuvourable to such employces than thic bencfiis admjhlo 
puyable under the chemic he less than the omount iht u ul.1 under the Employees Deposit - Linhed lusurance Scheune , 1976 
he payable had the cmployees been covcicd under the auch ( heieinafter referred to as the said Scheme ) 
Schemic , the cmployer shall pay the dificrcncc o the numi 
170c ( ) /icgal licij ( s ) of the cmployec 15 compcnsit on . 

NOW , THEREFORE . in creices of the nowe roofuica 

by sub section ( 2A ) of Section 17 of : hçi Arland linet 
8 . No amendment of the provisions of the Group Insu to the conditions specified in Sche lule 11 onnexed herit, I, 
runce Scheme wall be made without the prior approval of B , N . Som , herchy exempt cach of the Wind Montencil 
The Regional Provident Fund Conimisvione, concerned and cstablichment in schedule - I orainst cuch fiom which is 
wlicre any amendment is likely to clect adversely the iclaxaljon oider under para 28 ( 7 ) of the wall Scheme foto 
in ciest of the employees his approvel, uive rectsonable been planted by thic RPFC , Bombay from the c on or 
opportunity to the cmployeye to explain point of view , 

tho said scheme for a period of 3 years . 

SCHEDULE -I 
S. Name & Address of the establishment Code No. Effective datc of 

C . P . F . C . s File No . 
No. 

exemption 
1. M /s. Bhor Jūdustries Ltd ., Cadell * * MH / 1886 °7-1-90 to 31- 12 -92 2/5198 /91-DLI * - - 
Plant. 392 . Veer Savarkar Mark , 

MH /4217 
Bombay -400025 . 
2 . M /s. Hindustan Cibu -Gigy Ltd ., MH /4213 1 - 7 - 91 to 30 -6 - 94 

2 /5184 /93- 1111 
14 , J. Tata Road , Bombay -400020 
3 . M /s . Electro Pneumatics & Hydraulics MH /158821 - 12 - 89 to 30 -11-92 

( 1) Pvt. Ltd ., 72 , MIDC Industrial 
Arca , Cross Road , Andheri( E ), 

Bombay-92 . 
4 . M /s. People s Mobile Hospitals , 

MH /13654 1-6 - 90 10 31- 5-93 2/5245 /93-DLI 
Dr, Annie Besant Road , Worli, 

Bombay -400025 
5 . M /s. Vazir Glass Works Ltd ., 

MH /9238 1- 8 -91 to 31 -7 -94 

2/5279 /93-DLI 
M . Vasanji Road , J. B . Nagar, 

Andheri( C ), Bombay -400059 . 
6 . M /Ą , Hinditron Services Pvt. Ltd . , MH / 14608 1 - 7 -91 to 30 -6 -94 

2 /5280 /93-011 
8 -6 , Songwala Mansion , Ground Floor, 
Dadyseth 2nd Lane, Babulcngth Road , 
Bombay 400007 alongwith its branchus . 

- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


2 /5181/ 93 -DLI 


2054 


THE GAZETTE OF INDIA , MARCH 12 , 1994 (PHALGUNA 21 , 1915 ) 


[PART III -- - SBC . 4 


9 . Where for any reason , the cmployee of the said estab 
Jishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or the benefits to the 
cmployees inder this scheme are reduced in any manner, 
the exemption shall be liable to be cancelled . 

10 . Where for any reabon , the employer fails to pay the 
picmium etc , within the due dulc , as fixed by the Life Insu 
iance Corporation of India , and the policy is allowed to lapse 
the exemption shall be liable to be cancellcd . 


SCHEDULE -II 
1. tbc culployer in relation to cach of the saict establish 
ment (hereldafter referred to as tho employor ) shall submit 
wuch returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such acscounts and provide such faci 
Itties for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 

2 . The cmployer shall pay such inspection charges as the 
Control Govertinent may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 

3. All expenses involved in the administration of the Group 
Ensurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns , payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
cstablishnicnt , a copy of the rules of the Group Insurance 
Schieme as approved by the Central Goverament / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 
with translation of the salient fcatures thereof in the language 
of the pinjority of tho employees, 

5 . Whcrcas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
cstábfishinient cxcoipted under the said Act is employed in 
his cstablishment the cmployer shall immediately admit bim 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary Premium in respect of him to tho Life Insurance Corpo 
Intion of India , 


11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of piemium the responsibility foi payment of as 
surance benefits to the nominec ( ) / Icgal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said scheme 
but for grant of this exemption , shall be that of the emp 
loyer. 

12 . Upon the dcuil of the member covered under the 
Group Insurance Schemic the Life Insurance Corporalion of 
India shall ensure prompt payment of the sun assured to the 
nomince ( s ) / legal heir (N ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respects. 

B . N . SOM , 
Central Proviilent Fund Commissioner 


6 . The employer shall arrange to enhance the benchts 
available to the cmployecs under the Group Insurance 
Schcmc appropriately if the benefits available to thoom 
ployecs under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits izvailable under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits admisi 
sible under thc said Scheme. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the anjounty 
payable under the scheme bc less than the amount that would 
be payable had the cmployees been covered under the said 
Scheme. Ule cmployer shall pay the difference to the uomi 
nee ( s ) / legal heu (s ) of the employce as compensation . 


No. 2 , 1959 /DLT / Exemp / 89 / Pt. 1 / 3188, _ WHEREAS , the 
cmployer s of the establishments inentioned in Schedulc - I 
(hereinafter refcired to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Empioyees Provident Fund and Miscellancous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) hucin iſlej jcfeired to as the 
said Act ) ; 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Cential Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the cmployees of the said 
establishment are , without making any separate contribution 
Or payment of presum , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Schemc of the Life Insuance which wie 
moic fuvouable lo such employees than the henefits admissible 
under the Employees Deposit -Linked In lanec Schenc, 1976 
( hereinafter refeiied to as the said Schenic ) : 

NOW , THEREFORE, in cxercise of the power confeited 
by sub - section (2A ) of Section 17 of the saint Act in subject 
to the conditions specifica in Schedule - 11 annexed focicto . I, 
B . N . Som , hereby excmpt each of the vich mentioned i ? 
Schedule - t against said Scheme has been granted by the 
R . P . E . C . Bombay from the opcration of the said scheme for 
a period of three years . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insu 
runcc Scheme shall be made without the prior approval of 
1hc Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the 
interest of the cmployecs , his approval, give a reasonable 
ugrortunity to the cmployee to explain point of view . 


SCHEDULE - I 


- 


- - 


- - 


- 


Si. 


Namo & Address of the establishment 


Code No. 


C . P. F . C . s File No . 


No . 


Effective date of 
cxemption 
1 -3 - 92 to 28 - 2 -95 


- - 


- 


MH / 1075 


2 /5123/ 93 -DLI 


MH4191 


1 - 1 - 90 to 31 - 12 -92 


2 /5124/ 93 -DLI 


8. M /s. Godrej Soaps Ltd., 

Eastern Express Highway , Vikliroli, 

Bombay- 400079 including branches. 
2 . M /s . Corn Products Co . (1) Ltd ., 

Shree Niwas House , H . Somani Marg , 
Fort, Bombay - 400001 including 

branch - s. 
3 . M /s. Asian Paints (1) Ltd ., 

Nirmal, Sth Floor, Nariman point, 

Boinbay -400021 including branches, 
4 . M /s. Precision Rubber Industries 

Pvt. Ltd ., C -45, Road No. 25 , Wagle 
Estate , Thane- 400604 including 
branches. 


MH /4631 


1 - 12 - 91 to 30 - 11 - 94 


2/ 5125/93- DLI 


MH / 14967 


1 - 1 - 9100 31- 12- 93 


2/ 5126 /93-DLI 


1 
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SCHEDULE -II 

9 . Wheic for any reason , the employec of the said cstab 

lishment do not içmain covered under the Group Insurance 
1. lhe employer in relation to each of the said establish 

Scheme of the Life Insurance Coiporation of India as already 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 

adopted by the said establishment, or the benefits to the 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 

employees under this scheme are reduced in any manner , 
concerned and maintain such acccounts and provide such faci 

the exemption shall be liable to be cancelled , 
Jities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
slonei muy direct fioni time to time, 

10 . Where for any 1625on , the cniployer fails to pay the 
premjum etc. within the due date, as fixed by the Life Insu 

rance Corpolation of India , and the policy is allowed to lapso 
2 . The employer shall pay such inspection charges as the the exemption shall be liable to be cancelled . 
Continl Government muy, from time to time, direct under 
clause ( 1 ) of sub -section ( 3A ) of Scction 17 of the said Act. 
within 15 days from the close of every month . 

11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premiun the responsibility for payment of as 

Ayrancc benefits to the nomince( s ) / legal heir ( s ) of deceased 
3 . All expen es involved in the administration of the Group 

member who would have been covered under the said scheme 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub but for grant of this excmption, shall be that of the emp 
mission of retums, payment of insurance premia , transfer loyer, 
of accounts , payment of inspcction charges etc . shall be borne 
by the employer . 

12 . Upon the death of the member covered under the 

Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
4 . The eriplover shall display on the Notice Board of the 

India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 

nominee ( s ) /legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
Scheme as approved by the Central Government / Central 

for it and in any case within one month from the receipt of 
Provident Fund Commissioner as and when amended along 

claims complcte in all respects. 
with translation of the salient fogtures thereof in the language 
of the inajority of tho employees, 

B . N . SOM , 

Cential Provident Fund Conmissioner 
5 . Whereas an employee, who is already a member of the 
Employecy Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment thc cmployer shall immediately admit him 

No. 2 / 1959 /DLI, Excmp /89 / Pt.1 / 3146 .-. --WHEREAS, the 
is a member of the Group Insurance Scheine and pay neces employers of the establishment icotioned in Schedulc -) 
sary Premiuin in jespect of him to the Life Insurance Corpo (hereinafter referred to as the said establishincnts ) have 
ration of India . 

applicd for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 

of the Employees Provident Fund und Miscellaneous Provi 
6 . The cmployer shall lange to chance the bencfits 

sions Act , 1952 ( 19 of 1952) hereinafter icfcrred to as the 
available to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the em 

said Act ) ; 
ployces under the said Schenre aie cnhanced so that the 

AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Centu . Provident Fund 
benefits available under the Group Ingurance Scheme arc 
more favourable to the employees than the benefits admisi 

Commissioner is altisfied that the employees of the said 
sible under the said Schenc. 

establishments ale , without making any separate contibution 

or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
7 . Notwithstanding anything contained in the Group 

Group Insurance Scheme of the Life Insurance which ac 
Insurance Schcine , if on the death of an einploycc the amounts 

more favourable to such cmployees than the benefits acumieszblo 
payable under the scheme be less than the amount that would 
be payable had the employecs been covered under tho said 

under the Employees Deposit-Linked Insurance Schemc, 1976 
Scheme, the enployer shall pay the difforence to the nomi ( hereinafter referred to as the said Scheme) : 
nce (s ) / legal heu ( s ) of the employee as compensation . 

NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferied 

by sub - section ( 2A ) of Section 17 of the mud Act and subject 
8 . No ancodment of the provisions of tbe Group Insu to the conditions specified in Schedule- I[ annexed hereto , 1, 
rapce Scheme shall be made without the prior approval of 

B . N . Som , hereby exempt cach of the soil mentioned in 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any 

by the 

granted 
amendment is likely to effect adversely 

Schedule - l against said Scheme has been 

the 
interest of the employees, his approval give a reasonable R .P . F . C . Karnataka from the operation of the said schemc for 
opportunity to tho employee to explain point of view , 

a period of 3 years . 


SCHEDULE - I 


Name & Address of the establishinent 


Code No . 


C.P. F.C . s File No. 


S . 
No. 


Effective date of 
exemption 


KN /9472 


1- 12 -92 to 30 - 11- 95 


2/5151 /93-DLI 


KN / 11914 


1. 2- 89 to 31 - 1- 92 


2 /5152 /93- DLI 


1. M /s. West End Hotel, 

Race Course Road , Bangalore-560001. 
2 . M /s, Zenith Controls and Systems - 

Pvt. Ltd ., No. 4 , Industrial Layout 

Koromangala , Bangalore -560034 . 
3. M /s. B .D .S. Electronics , No. 132, 

1 Main Road , Seshadripuram , 
Bangalore- 20 , 


KN / 5495 


1-1 -91 10 31- 12 -93 


2 /5153 /93 -DLI 
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rest of the employees, the approval, give a rensonable 
opportunity to the employee to explain point of view , 


9 . Where for any rcason , the cmployce of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Schero of the Life Insurance Corporation of India as al 
scady adopted by the said establishment, or the benefits to 
the employecs under this schemo LC reduced in any manner 
1he exemption shall be liable to be cancelled . 


SCHEDULE- II 
1. Ihe employer in relation to each of the said establish 
nent (heroinafter referred to as the employer ) shall submit 
such return to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection, as the Central Provident Fund Commis 
xioncr may direct from time to timo. 

2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause (21) of sub - Section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
wtihin 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of insurance prenia , transfer 
of accounts, payment of inspection charges etc , shall be borne 
by the employer . 


10 . Where for any reason , the cmployer fails to pay the 
premium etc. within the due date , as fixed by the Life In 
surance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse the excmption shall be liable to be cancelled . 


11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of as 
surance benefits to the nomince ( s ) / legal hor ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said 
schemo but for grant of this exemption , shall be that of the 
employer . 


12 . Upon the death of the member coveice under the 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sun anstired to 
the nominee (s ) / lcgal heir ( s ) of the deceased member en 
titlod for it and in any case within one month from the 
receipt of cluinis complete in all respects . 


B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


LMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

CENTRAL OFFICE 


4 . The einployer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as Approved by the Central Government / Centrul 
Provident Fund Commissioner as and when Amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of majority of the employees . 

5 . Whcrcas an employce , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insuranco Schemo and pay neces 
sary Premium in respect of him to the Life Insuronco Corpo 
ration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Schemo appropriately if the benefits available to tho omp 
loyecs under the said Scheme are enhanced so that the benc 
lits available under the Group Insurance Scheme are more 
favouruhlo to the cmployees then the benefits admissible 
under the said Schemo. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, it on the deuth of an employed the 
amounts payable under the scheme he less than the amount 
that would be payable had the employees been covercd undçi 
the said Scheme, the employer shall pay the difference 10 
the nominee( s) / legal heir (s ) of the cmployee as compensa 
tion . 

8. No amendment of the provisions of the Group Insur 
unce Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Piovident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the inte 


New Delhi- 110001, the 


No . E - III / 10 ( 19 ) /93 / MH . -- exercise of the powers 
conferred by Clausc (u ) of Sub Section (4 ) of Soc . 17 of 
tho L . P . F . & M . P . Act 1952 ( 19 of 1952 ) the Cenu llo 
vicent Fund Cominissioner hechy je cincts with cffcct from 
1 - 1 - 1994 the cxcmption granted to M / . Swan Mills Ltil.. 
1.5 , Tackersey Jivraj Rond, Sewrce . Bonbry under Cluse 
( 11 ) of Sub Section ( 1 ) of Section 17 of the EP F . Act 1952 
vide Notification No . SRO - 3416 dated 17 - 10 - 1957 vide Scral 
No. 137 thereof issued by the Cential Provident Fund Com 
missioner published in the Gazelte of India datci 
20 - 10 - 1957. 


B . N . SOM 
Cenirui Provident Fund Commissioner 


The 17th February , 1994 


No. Con f, 5 (9 )/87/MH /870 - In pursuance of Sub - Paragraph (1 ) of Paragrapı 4 read with paragraph 5 or 
the Employees Provident Funds Scheme, 1952 and supersession of the Notification No. Conf. 519) 87/ M /1/ 12378 
83 dated 14 -8 - 89 issued by the Central Provident Fund Commissioner , published in 1lic Gazette of India , part- 1) ], 
Scction IV dated 2 - 9- 1989, the Chairinan , Central Board of Trustees, Employees Provident Fund hereby sets up 
a Regional Committee for the State of Maharashtra consisting of the following persons nancly : 


CHAIRMAN 
1. The Secrctary (Labour), 

Government of Maharashtra , Industries , 
Energy and Labour Department, Mantralaya , 
Bombay- 400032 . 


Appointed by the Chairman of the 
Central Board . 


MEMBERS 
2. Thic Commissioner of Labour, 

Government of Maharashtra , 
Commerce Centre , Tardeo, 
Bombay -400034 . 


Two officials appointed by the Chairman 
of the Central Board on the recommen 
dations of the State Government. 
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3. The Deputy Secretary 

(Dealing with Labour matters), 
Government of Maharashtra , Finance Department, 
Mantralaya , Bombay- 400032 . 


Three representatives of employers 
appointed by the Chairman of the Central 
Board in consultation with the Organi. 
sations of the Employers in the State. 


Three representatives of employees 
appointed by the Chairman of the Central 
Board in consultation with the Organi 
sations of Employees in the State. 


EMPLOYERS REPRESENTATIVES 
4 . Shri V . Y . Tamhane , 

Secretary General, Bombay Millowners Association , 
Elphinstone Building , 10- Veer Nariman Road , 

Boinbay -400001. 
5. Shri Jayant Bhuyan , 

Senior Director, Confederation of Indian Industry , 
Western Region , 105- Kakad Chambers , 1st Floor , 
132-Dr. Annie Besant Road, Worli, 

Bombay -400018 . 
6 . Shri Ramchandra Nilkanthisao Bhogale , 

Managing Director, 
M /s. Silver Light Nirlepwere Industries Pvt. Ltd ., 
B -8 - Industrial Area , Railway Station , Aurangabad , 

EMPLOYEES REPRESENTATIVES 
7. Shri P. V . Palvankar, 

Organising Secretary , Bharatiya Mazdoor Sangh , 
674 -Ravivar Karanja , Gadre Marg , 

Nasik - 422001. 
8 . Shri Shankarrao Jadhav , 

General Secretary, 
Rashtriya Mill Mazdoor Sangh Bombay, 
Mazdoor Manzil , G . D . Ambedkar Marg , Parel, 

Bombay -400012 
9 . Shri S . M . Vadhavkar, 

President, Textile Kamgar Sabha , Thane, 
Krishna Sudama Niwas , 1st Floor, 

Dr. Ambedkar Chowk, Thane- 400602 . 
10 . Shri A . K . Kasliwal, 

M /s S . Kumar Enterprises (Synfabs ) 
Private Limited , Niranjan Building , 

99, Marine Dribe , Bombay-400 002. 
11. Shri S. K . Nanda , 

Secretary General, Employers Federation of India , 
Army and Navy Building , 148 , Mahatma Gandhi Road , 

Bombay -400 012 . 
12. Shri Kisan Tulpule , 

General Secretary, Textile Workers Federation of 
India (HMS) Shram Sadhana , 57 -D . V . Pradhan Road , 

Dadar, Bombay -400 014 , 
13 . Shri Haribhau Naik , 

Secretary , I.N . T . U . C ., C /o Rashtriya Mill Mazdoor Sangh , 

G . D , Ambedkar Marg , Parel, Bombay- 400 012 . 
14 . Regional Provident Fund Commissioner in -charge of the 

Region shall be the Secretary to the Regional Committee . 


Non -official members of the Central 
Board of Trustees, E .P . F . ordinarily 
resident in the State of Maharashtra , 


B . N , SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


ISS 
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The 18th February , 1994 
So . No. CPFC , 1(4)/ AP (702)/93 /893 — Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner 
that the employers & the majority of the cmployees in relation to the following establishments have agreed that 
the provisions of the Enployees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ), should 
be made applicable to their respective establishments , namely ! 


- 


- 


S . No. 


Code No. Name & address of the ests . 


Date of coverage 


- 


- - 


AP/ 23946 


1 - 11- 92 


AP /11544 


|-7-81 


AP /23738 


1 - 10 - 92 


M /s. The Janatha Consumers Co -op . Stores Ltd ., . 
(Super Bazar ), Narsampet , Regd . No. 244, T. K . 
M /s. Ushodaya News Agencies , 
Ecnadu Compound , Somajiguda , 
Hyderabad - 500482 . 
M /s. Star Tours & Travels , 
3-5 -943/ 104 , Ist Floor, Panchwati Mall, 
Narayanaguda , Hyderabad , 
M /s. Southend , Chenoy Trade Centre , 
Parklane, Secunderabad . 
M /s. Srivijaya Lakshmi Rice Mill , 
Goods Shed Road , Eluru -2 , 


AP /22437 


1-4 -92 


AP /22782 


1 -4 - 92 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, 1, B . N . 
Som , Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned 
establishments from and with ellect from the date mentioned against the name of each of the said establishments . 


B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


So . No , CPFC . 1 (4 )WB( 709 )/ 93/897 — Whereas it appeprs to the Central Provident Fund Commissioner 
that the employers & the inajority of the employees in relation to the following establishments have agreed 
that the provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), shouldı 
be made applicable to their respectivo establishments namely : - - 


S . No. 


Codc No. Name & address of the estts . 


Date of coverage 


WB /28308 


1 -10 -92 


WB/28305 


1 -4 -92 


WB / 28353 


. 


1 - 4 - 92 


M / s Minerva Fire Protection Systems, 
135, Princep Street, Calcutta -700072 including branches, 
M /s. Suprior Ink & Varnish Co ., 
113 , Chetla Road , Calcutta -700053 including branches . 
M /s. Metal Engineers . . . . . . . 
11 / 1, P .N , Mitra Lano , 
Calcutta - 700053 including branches. 
M /s. PS Plant & Piping Enterprise Pvt. Ltd ., 
Flat No, A /9 , 11 /3B , Old Ballygunge, 2nd Lane , 
Calcutta - 700019 . 
M /s. Paramsukh Properties Pvt . Ltd ., 
58 /3 , Biplabi Rash Behari Basu Road , 
Calcutta - 700 001 . 


WB/28328 


1-3- 92 


WB/28355 


1 - 8 - 92 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, 1, B . N . 
Som . Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned 
establishments from and with effect froin the date mentioned against the name of each of the said establishments . 


B .N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 
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S . O . No. CPFC . 1(4 )/ AS( 714 )/93 /900 - Whcre as it appears to the Central Provident Funds Commissioner 
that the employers & the majority of the employees in relation to the following establishment have agreed that 
the provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ), should be 
made applicable to the said establishment namely :-- 
S. No. Code No. Name & address of the estt . 

Date of coverage 
A Ş/1720 M /s. Tiffin Room , 

: : : 1 -9 -83 
" Type- D Special Bureau , M . S , Government of India , 

Laban , Shillong, Meghalaya . 
- - - - 

. - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - 
Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act 1. B .N . 
Som , Central Provident Fund Commissioner apply the provisions of the said Act to the above mentioned establisha 
iment from and with effect from the date mentioned against the name of the said establishment. 


B . N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


T. 


S . O . NO. CPFC . 1( 4 )/RJ(717) /93 /904 – Whereas it appears to the Central Provident Funds Commissioner that 
the employers & the majority of employees in relation 10 the following establishments have agreed that the pro 
visions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), should be made 
applicable to their respective establishments namely : 
S . No . Code No. Name & address of the estts . 

Date of coverige 
RS/ 5491 M /s . Nag !ur Sahaku i Bhoomi Vikas Bank Ltd ., . 

1 - 3 - 90 
Nagaur, Rajasthan including branches 
RJ/5695 M /s. Saboo Cement Industries 

30 - 11 -90 
P .O . Madar, Ajmer , Rajasthan , 
RJ/6255 M /s. N . S . Associates, 

1 - 7 -92 
Kishan Cottage , New Colony, Jaipur . 
RJ/4541 M /s. Churu Zila Urban Co -op . Bank Ltd., . . 

1 - 10 -87 
Sadulpur Dist. Churu . 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, 1, B . N . 
Som . Central Provident Funds Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above 
mentioned establishments from an l with effect froin the date mentioned against the name of the cach of the said 
establishments. 

B . N , SOW 
Central Provident Fund Commissioner 


- 


- 


- 


So. No, CPFC. 1( 4 )/KN (606 )/93/878 — Whercas it appears to the Central Provident Funds Commissioner 
that the employers & the majority of the employees in relation to the following establishinents have agreed 
that the provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952) , should 
be made applicable to their respect establishments namely :-- 
S . No. Code No. Name & address of the estts. 

Date of coverage 
1. KN /15130 M /s. Thalagavara Halu Utpadakara Sahakara Sangha Ltd ., 

31- 3 . 92 
Talagavara Post Chintamani Taluk., Kolar Distt . 
KN /15129 M /s. Kaivara Milk Producers, Co -op . Sociсty, . 

31- 3 - 92 
Kaivara , Chintamani Tq . (Kaivara Halu Utpalakara Sahakara 

Sangha ). 
K :N /15167 •M /s. I. T:1. Employees Housing Co- op . Society Ltd .. . 

7 - 10 -92 
Doorvaninagar Bangalore -16 . 
Now , therefore , in , exorcise of the powers, conferſed by sub -section , (4 ), of Section 1 of the said Act I, B .N . 
Som Central Provident Funds Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned 
restablishments from and with effect from the date mentioned against the name of cach of the said establishi 
ments . 

B . N . SONI 
Central Provident Fund Commissioner 
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No. CPFC . 1(4 )/628 /PN /881. - Whereas it appcars to the Central Provident Fund Commissioner that the 
einployers & the majority of the employees in relation to the following establishinent have agreed that the pre 

s of the Employees Provident Funds & Miscellancous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), should be made 
applicable to the said establishment namely : - 


o 


- - 


- 


- 


S . lo . Code No. Name and address of the estt. 

Date of coverage 
- - - - 
PN / 13681 M /s. Fujitsu India Telecom Ltd ., 

1- 8 - 92 
5th Floor Udyog Bhawan , Sector- 17, 
Chandigarh . 
- - - - - - - - - 

- -- - - - - - - - - - - - - - - - 
Now , therefore, in exercise of powers conferred by Sub -Section (4 ) of Section 1 of the said Act I, B. N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned 
establishment from and with effect from the date mentioned against the name of the said establishmeni. 


- - - - - 


- 


B . N , SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


NO, CPFC. 1(4 ) /KN (704 )/93/ 884 - Whereas il appears to the Central Provident Fund Commissioner that 
the employers and the majority of employees in relation to the following establishments have agreed that the 
provisions of the Employees . Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ). should be 
made applicable to their respective establishments namely ; 

— 

- - — — - 
S . No . Code No. Name & address of the estts . 

Date of coverage 


1. 


KN /15168 


1 - 9. 92 


M /s, Lamps & Lighting Components Trading Co., 
531, Ist Floor , Binpamanagala , 2nd Stage , 
Indiranagar, Bangalore-38 . 


2 . 


KN / 12791 


1 - 4 - 93 


M /s. Biviyes/ Finance & Leasing Ltd ., 
Indira Sadan , Kundapura (D . K .) 


KN / 15735 


1 - 3 -93 


M /s. Akshay Colour Dyeing Pvt. Ltd ., 
7 /1, Ist Floor, K . H . Koad , 
Bangalore -27 including branches, 


KN / 15386 


31 - 12 - 92 


M /s. Mico Employees Co -op . Society Ltd.. 
No. 12 /4 - 32 , Bannerghatta Road , Adugodi, 
Bangalore -30 . 


KN /15251 


1 - 12 - 92 


Ms. Karnataka Security Chamber (Regd .) 
No. 326 6th Main , 14th Cross, Wilson garden , 
Bangalore - 560030 . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , I, B .N . 
Son . Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above 
mentioned establishments from and with effect from thç date mentioned against the name of the each of the 
establishments. 


B . N , SOM 
Central Provident Fund Commissioner 
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No . CPFC . 1 (4 )/WB ( 786 )/94 /888 - Whereas it appears to the Central Provident Fun . Commissioner that 
the tinployers & the majority of the employees in relation to the following establishment have agreed that the 
provisions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be made 
applicable to the said establishment namely : 


Date of coverage 


S . M . 

1, 


Code No . 
WB/28508 


Name and address of the estis . 
M /s. Consolidated Fibres and Chemicals Limited , 
41 , Shakespeare Sarani, Calcutta - 700 017 
including branches. 


1 - 10 - 1991 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


Now , therefore, in exercise of powers conferred by Sub - Section (4 ) of Section 1 of the sai l Act, I, B .N . Som , 
Cential Provident Fund Cominissioner hereby apply the provisions of the said Act to the above mentioned 
estal shment from andwith effect from the date mentioned against the name of the said establishment. 


B .N . SOM 
Central Provident Fund Commissioner 


TV 


PUNJAB WAKF BOARD 
Ambala Cantt , the 31st January 1994 

CORRIGENDUM 
No. 24L- U ) / 148 / 89. — The following amendment is l e 
quired 11 . respect of Wakf properties as published in Govern 
ment of India Gazette , Part III , Section 4 of the Issue No. 
36 at rufe 14478 dated 4 - 9 - 1993 . 


In lines 7 to 9 of the above notification in place of wody 
" foi a short period of 11 months, proposes to leave out the 
said land to the same allottees " , the following may be add 
ed , " for 25 years" . 


PUNJAB WAKF BOARD AMBALA CANTI- (29 January , 1994) 


? " . Wakf/Gen /45 /Pub /Gazette/494 /91 In exercise of the powers conferred under Section 27 of the Workf Act, 1954 which are 
exerci zble by me under the delicated powers by the Administratoi , Punjab Wahf Board , under Section 22 of the Wakf Act, 1954 , pro 
Terties are hereby declared as Sunni Wakf: 


- 


- 


- - 


- 


— 


— 


Distt /Tehsil 


Village 


Area 


SI. Ti- re of Wakf 
No . 


Value 


Remarks 


Khasra 
NO , 


Nature & 
object of 
wah . 


Tlow the Warf 
in atriminisicied 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


T2 


2 


i ToTo 


5 


6 
- - 


7 


8 
- - 


- - 

10 
- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - 


BB 
I () 


Rohiia 


1454 


35000/- 


Religious 


1. Vocational 


Sangrur 
Vocational 
Technical School Malerkotla 
Arhira , 


Under the SumiWakf 
management of 
PWB Ambuat 
Canll . 


364 


2 . ( iiveyard 


Faridabad 


53 


Dodisiya 
Urf (Dadika) 


2 
2 
0 


1 3 
8 
3 


65000 ;-) 
62000 /-) 
10000 /-) 


DO 


Do 


Balabhgarh 


144 


3 . 


mis 


Do 


Lodhjapur 
HB, NO . 38 


DO 


UX ) , 


67 200000 / 
27 1 700000 / 


4 . C 


veyard 


DO 


Do . 


Du 


33 


8 


5. 


O 


Kandhawli 
HB No . 50 


Do 


10 / 14 
30 
31 
42 


8 
14 
1 


i) , 


0 
9 
0 
19 
8 


400000 , -) 
700000 ;- ) 
$ 0XX000 /- ) 
100000/-) 


D ). 
D ), 
D : ), 
Di , 


0 


25 


6 


Do. 


Do . 


Piala 
HB . NO 54 


07 


0 


18 


20000 - 


D ). 


o 


--- - 


-- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


1 . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


7. Gravcyard 


Faridabad 


Shahpur 
HB No, 53 


20 


0 18 


20000/- 


Religious 


Under the manage 
ment of PWB . SU 
Ambala Cantt . 


WALE 


Bullabgarh 


8. 


Do . 


Du 


Majheri 
HB. No. 81 


61 


2 


0 50000/ 


Do . 


Do . 


9. Dargah 

(Pir -Faqir ) 
10. Graveyard 


Do . 


Do . 


1 14 


40000 / 


Do . 


DO . 


Jalandhar 


GLR 


5- 60 Acres Nil 


Do . 


Do, 


Jalandhar 


Jalandhar 
Cantt . 
(Main Sta 
tion ) 
Sry. No, 151 


1 - 59 


11 . Mosque 


Gurgaon 


Punhana 


200 / 


Do . 


Do 


North 20 6 ) 
South 20 6 ) 
East 15 - 0 ) 
West 15 — 0 ) 


Punhana 


12 , Graveyard 


Jalandhar 


Butran 


HB . No , 79 


158 


1K 


2M 


5500/- 


DO , 


10 


Jalandhar 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


is 
cbzo 
moso 


S No. 1 is Islamia High Vocational Technical School, S . No. 2, 4 , 5 , 6, 7, 8, 10 , 12 are graveyad , S . N 
Idgah and S . No 9 is Dargah Peer Faqir S No . Il is Mosque according to Jamabandi of these village + 
yuar 1983-84 , 1987- 98 , and General land record Page N ), 59 and 1991-92 , 1993 and 1968 -69 respectively. 
hive boletored in the Kitibul Aukar and Registere l as Wakf under Sozi - 26 of the Wikf Act, 1931 . 

F . O . HASHMI 
Secretary 
Punjab Wahf Board , 
Ambala Cantt. 
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